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Akredytowana Placowka Doskonalenia Nauczycieli

Nazwa KAILEAN pochodzi od wyrazow

kaizenilean

Lean jest to strategia zarzadzania, opierajaca sie na
dostarczaniu klientom produktow lub ustug, jakich
oczekuja, w jak najprostszy sposéb, z zachowaniem
szacunku dla zatogi.

Filary Lean:

- okreslenie i tworzenie wartosci dla klienta, ‘
- ciagte doskonalenie procesow (kaizen),

- szacunek dla zatogi poprzez postawe przywodztwa

kadry zarzadzajacej.

Kaizen jest jednym z filaréw szczuptego zarzadzania.

Polega na permanentnym ulepszaniu proceséw

poprzez wprowadzenie prostych i niewielkich zmian ' v
za pomoca matych krokow.

Qézlfymi kerokami ku doskonatosci



Filozofie matych krokdéw, czyli myslenie i postepowanie
w duchu kaizen, najbardziej docenilismy w sytuacji kryzyso-
wej, kiedy z powodu pandemii prowadzenie szkolen przez
internet stato sie jedynym mozliwym sposobem na kontynu-
owanie dziatalnosci Placowki. Dzieki trafnej ocenie trendow
na rynku ustug szkoleniowych pierwszy krok ,w dazeniu ku
doskonatosci”, czyli uruchomienie platformy e-learningo-
wej z e-kursami dla nauczycieli, zrobiliSmy na dtugo przed
wystapieniem zagrozenia epidemicznego. Maty krok, jakim
byto wdrozenie i przetestowanie zawczasu odpowiednich
rozwigzan metodycznych i technologicznych sprawit, ze nasi
szkoleniowcy mieli doswiadczenie i sposobnos¢ dzielenia sie
swoja wiedza z zakresu zdalnego nauczania poczawszy od
pierwszych dni obowigzywania ograniczen w funkcjonowa-
niu szkot i placowek oswiatowych. Tylko w marcu i kwietniu
2019 roku w e-kursach Kailean wzieto udziat ok. 400 na-
uczycieli z catej Polski.

Informacje zwrotne od kursantéw utwierdzity nas w prze-
konaniu, ze szkolenia on-line to przysztos¢ doskonalenia
w oswiacie. JesteSmy dumni, ze Kailean jest aktywnym
uczestnikiem zmian zachodzacych w doskonaleniu zawodo-
wym nauczycieli, przyczyniajac sie tym samym do rozwoju
polskiej szkoty.

W roku szkolnym 2020/2021 proponujemy naszym klien-
tom ponad 70 tematow szkolen, z czego dwie trzecie zaréw-
no w formie stacjonarnej, jak i e-learningowej. O bogactwie
oferty $wiadczy takze réznorodnosc¢ jej adresatéw, wsrod
ktérych sa przedmiotowcy, nauczyciele edukacji przedszkol-
nej i wczesnoszkolnej, kadra zarzadzajgca, wychowawcy,
pedagodzy, terapeuci, logopedzi i inni specjalisci pracuja-
cy z uczniami z deficytami

rozwojowymi.
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A teraz kilka stéw o Kailean jako czesci ,,$Swiata fizycznego”

Siedziba placéwki miesci sie w $cistym centrum Szczecina w malowniczej kamieni-
cy przy alei Wojska Polskiego, nieopodal wejscia na Deptak Bogustawa. Nowoczesnie
wyposazone wnetrza w zestawieniu z przedwojenng stolarka i ozdobnymi sufitami
tworza niepowtarzalny klimat. Sala szkoleniowa nadaje sie do zaje¢ wyktadowych,
warsztatowych, a nawet ,dywanowych”. Sktadane stoty pozwalaja szybko dostosowac
aranzacje sali do aktualnych potrzeb. Klienci cenig sobie poczestunek, ktory jest nieod-
taczna czescig kazdego szkolenia realizowanego w siedzibie Kailean. Porcelanowa za-
stawa, Swiatto Swiec, stylowe dodatki - to wszystko powoduje, ze nawet taki zwyczajny
element szkolenia, jakim jest przerwa w zajeciach, staje sie elegancka i wazng czescia
spotkania. Przy stynnej juz firmowej kawie mozna porozmawiac z innymi uczestnikami,
zadac pytanie osobie prowadzacej albo zwyczajnie sie zrelaksowad. Dla tych, ktérzy po-
trzebujg podczas przerw zaczerpnac $wiezego powietrza, idealnym rozwigzaniem jest
wewnetrzny dziedziniec kamienicy.

.
“":_ ' Zapraszamy serdecznie

Olga Oczkowska-Fiuk Kamila Bogus Luiza Antoszewska
prezes zarzadu dyrektor specjalista
witasciciel Kailean sp. z 0.0. placéwki doskonalenia nauczycieli ds. organizacji i administracii

Nazwa KAILEAN pochodz! od wyrazow
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RODZAJE FORM DOSKONALENIA

w roku szkolnym 2020/2021

E-KURSY

e E-kursy to internetowa odmiana szkolen otwartych

o Lokalizacja: platforma edukacyjna kailean.ekursy.online

e Dostep 24 godz. na dobe, mozna zaczaé realizacje
w dowolnym momencie w okresie podanym w ofercie

e Dtugie i krétkie formy

e Rozne

warianty realizacji

o Nauka we wtasnym tempie, w dogodnym czasie, w wybranym miejscu
e Oszczedno$é czasu, redukcja kosztéw

e Mozliwos¢ powracania do ukoriczonych czesci w celu utrwalenia
materiatu, do pobrania pliki z materiatami dydaktycznymi

¢ Imienne zaswiadczenia w wersji papierowej
o Wymagania techniczne: laptop lub komputer z dostepem do internetu

Warianty realizacji

kailean.ekursy.online

E-kurs E-kurs
standardowy z konsultacjami on-line
v zakres materiatu obejmuje v zakres materiatu obejmuje 5 godzin dydaktycznych

5 godzin dydaktycznych

v okres realizacji - 14 dni w okresie podanym w ofercie

v okres realizacji - 7 dni w okresie v/ e-materiaty dydaktyczne + opracowanie zbiorcze

podanym w ofercie

odpowiedzi na pytania indywidualne zadane przez

v e-materiaty dydaktyczne do uczestnikéw droga mailowa - w ciggu 7 dni od daty

pobrania na platformie

E-kurs

ze scenariuszami lekcji

v zakres materiatu obejmuje
5 godzin dydaktycznych

v okres realizacji - 14 dni

v e-materiaty dydaktyczne
+ pakiet autorskich

scenariuszy lekgcji
do pobrania

zakonczenia szkolenia, w formie FAQ

E-kurs E-kurs
z pomocami dydaktycznymi z opieka autora
v zakres materiatu obejmuje v zakres materiatu obejmuje
5 godzin dydaktycznych 14 godzin dydaktycznych
v okres realizacji - 14 dni v okres realizacji - 3-4 tygodnie
v/ e-materiaty dydaktyczne v e-materiaty dydaktyczne
+ pakiet autorskich + opieka autora: informacje
pomocy dydaktycznych zwrotne na temat
do pobrania wykonanych zadan
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SZKOLENIA OTWARTE

Dostepne dla wszystkich zainteresowanych, ktérzy spetniajg kryteria
adresatow (liczba miejsc jest ograniczona, decyduje kolejnos¢ zgtoszen)

Realizowane stacjonarnie w siedzibie Kailean lub w innych przystosowanych
do tego celu lokalizacjach

Terminy i miejsca realizacji okresla organizator
Aktualng oferte tatwo sprawdzi¢ w kalendarium na www.kailean.pl

Uczestnicy otrzymujg imienne zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia oraz
komplet materiatéw dydaktycznych z wykazem polecanej literatury

Podczas przerw szkoleniowych - pyszna kawa i poczestunek

SZKOLENIA ZAMKNIETE

Realizowane na zamowienie szkot/placowek oswiatowych
z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych i specyfiki funkcjonowania
podmiotéw zamawiajacych

Adresaci: rady pedagogiczne, zespoty zadaniowe, grupy pracownikéw
Standardowo zakres materiatu obejmuje 4 godziny dydaktyczne
Liczba uczestnikow, termin, miejsce i forma realizacji - do uzgodnienia

Uczestnicy otrzymuja imienne zaswiadczenia w wersji papierowej oraz
materiaty dydaktyczne w wersji dostosowanej do formy realizacji

Wykaz mozliwych form realizacji zawiera oferta konkretnego szkolenia

PROGRAMY WSPOMAGANIA

Programy doskonalenia nauczycieli jako forma wspomagania pracy szkoty
to szkolenia zamkniete ujete w proces

Poparte gruntowng diagnoza potrzeb rozwojowych i szkoleniowych, szczegétowo
zaprojektowane, w trakcie realizacji obudowane rzetelnymi procesami
monitoringowymi oraz poddane uprzednio zaplanowanej ewaluacji

Realizowane z wykorzystaniem autorskich narzedzi wspomagajacych zarzadzanie
procesem doskonalenia nauczycieli (autor narzedzi - Olga Oczkowska-Fiuk)

Wersja standardowa kazdego programu obejmuje 16 godzin dydaktycznych
(4 moduty x 4 godz. dyd.)

Istnieje mozliwos¢ zbudowania programu od podstaw na indywidualne
zamoéwienie szkoty/placowki oswiatowej
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Formy realizacji szkolenn zamknietych

stacjonarna - szkolenie w catosci
realizowane w sposéb tradycyjny

- termin realizacji jest ustalany w porozumieniu
ze szkoleniowcem

- szkolenie odbywa sie u Zamawiajacego lub
w innym wskazanym przez niego miejscu

blended learning - forma hybrydowa,
szkolenie realizowane wedtug modelu
lekcji odwréconej

- czesc on-line realizowana jest przez
nauczycieli indywidualnie w dogodnym
dla nich czasie na platformie
kailean.ekursy.online (dostep 7 dni)

- czes$¢ stacjonarna (warsztat) obejmuje
2 godz. dyd., termin i miejsce do ustalenia

- wymagania techniczne do czesci zdalnej:
komputer lub laptop z dostepem do internetu

e-learning - szkolenie w catosci realizowane
zdalnie na platformie kailean.ekursy.online

- dostep do internetowej platformy
e-learningowej 24 godz. na dobe przez 10 dni

- wokresie realizacji - zamkniete forum
(wymiana doswiadczen, konsultacje grupowe)

- mozliwos$¢é powracania do ukonczonych czesci
w celu utrwalenia materiatu

- wymagania techniczne: komputer lub laptop
z dostepem do internetu
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MS Teams - szkolenie w catosci realizowane
zdalnie z wykorzystaniem aplikacji MS Teams

dostep do platformy edukacyjnej 24 godziny
na dobe przez 10 dni

czat, spotkania, wspdétpraca, wymiana plikéw,
praca warsztatowa w podgrupach

praca zespotowa ,na zZywo” w uzgodnionych
uprzednio terminach (kamerka, mikrofon)

wymagania techniczne: komputer lub laptop
z dostepem do internetu/smartfon

warunkiem uczestnictwa w szkoleniu
jest pobranie bezptatnej aplikacji MS Teams

konta uzytkownikéw udostepnia Kailean

webinar - szkolenie w catosci realizowane
zdalnie w pokoju wirtualnym KAILEAN

webinar obejmuje dwie sesje po 2 godziny
dydaktyczne

uczestnicy otrzymuja mailowe zaproszenie
do wziecia udziatu w webinarze

zaproszenie zawiera link do pokoju
oraz informacje organizacyjne nt. webinaru
w trakcie realizacji - mozliwos¢ zadawania
pytan i dzielenia sie spostrzezeniami (czat)
wymagania techniczne - komputer lub laptop
z dostepem do internetu / smartfon




Oferte Kailean tworza nauczyciele i specjalisci branzowi.

Za kazdym szkoleniem, e-kursem lub wpisem na blogu eksperckim
kryja sie kompetencje oraz lata praktyki konkretnego cztowieka.
Z dumg prezentujemy tegoroczng oferte przez pryzmat sylwetek
naszych szkoleniowcéw.

szkoleniowcy strona LEGENDA
Piotr Bachonski 9
Paulina KuZmo-Biwan 15
-k
Ryszard Markowicz 16 SRy
Matgorzata Stoltman 20
lwona Sottysiak 21
K lina Kukl 22 szkolenia otwarte
arolina Kukla
Beata Wantowska 23
Adriana Aleksiejew 24
szkolenia zamkniete
Karolina Drelich 25
Beata Dobirska 26
Beata Florczak 29
programy wspomagania
Anna Sokét-Kociuba 30
Magdalena lwan 31
Matgorzata Klowan 32
gry i pomoce
lwona Bogus 34
Katarzyna Parszewska 35

Olga Oczkowska-Fiuk 36

blog ekspercki
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f) Piotr Bachonski

Absolwent filologii polskiej (UAM w Poznaniu), podyplomowe studia z informatyki,
zarzadzania o$wiatg oraz Podyplomowe Studia Liderow Oswiaty; nauczyciel, wice-
dyrektor szkoty, ekspert ds. awansu zawodowego nauczycieli; wieloletnie doswiad-
czenie w pracy szkoleniowca, posiada trzy certyfikaty trenerskie; prelegent konfe-
& , rencji SEO, OSKKO, miedzynarodowej Konferencji TOC; publikowat w ,Dyrektorze

. Szkoty” i ,Doradcy Kariery”.

D szkolenia dla polonistow b strategie uczenia sie » grywalizacja » innowacyjne
/ ) metody nauczania » TIK w edukacji » motywowanie uczniéw do nauki

Egzaminacyjne formy wypowiedzi
e Kryteria egzaminacyjne dtuzszej wypowiedzi literackiej
e Jak uczyérozprawki
e Gataz logiczna jako schemat (plan) rozprawki, artykutu, przeméwienia
o Wywdd argumentacyjny jako stata sktadowa wszystkich lekcji jezyka polskiego
e Zabawa, humor, pure nonsens, rozwijanie kreatywnosci w nauce argumentowania
e Sposoby na twdrcza narracje: kosci, tabela narracyjna, opowiadanie z kubka, karty i inne
e Jak uczyédialogu i dynamizowania wypowiedzi
e Rozwijanie kompetencji kluczowych: uczenie sie, wspdtpraca, samoocena
e Sposoby osiggania zwieztosci wypowiedzi - streszczenie

Trudne lektury na lekcjach jezyka polskiego
e Nowe lektury w podstawie programowej jezyka polskiego w klasach 4-8
e Trzyfazy pracy z tekstem: przed, w trakcie i po lekturze
e Lekturajako projekt - myslenie projektowe sposobem na tekst literacki
e Wykorzystanie mechanizméw gier w pracy nad lekturg
o Wykorzystanie ekspresji twoérczej ucznidow przy analizie oraz interpretacji tekstu
e Podstawy jezyka wizualnego
e ,Obupodtkulowe” odczytywanie tekstu literackiego
e Metody i techniki wizualizacji: infografika, mys$lografia

Potyczki z poezja
e Poetycka rozgrzewka, czyli dlaczego nie zaczynamy od wiersza
e Hipoteza interpretacyjna - jak poméc uczniowi jg sformutowac
e Stowa klucze inaczej: chmura stéw, mapa semantyczna
e Szukanie analogii i metafor: karty dixit, story cubes iinne
e Wiersz na metaplanie
¢ Nie(powazne) zabawy interpretacyjne, czyli czym zastgpic lego logos: klocki jenga, puzzle, domino
o Kreatywnosc w stuzbie interpretacji: przetamywanie barier myslowych, nowa perspektywa,
budowanie skojarzen, twércze przeksztatcenia

e Poezjanasznurku do prania
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Plansze interaktywne na lekcjach jezyka polskiego

Jedno narzedzie w dwéch odstonach: Genially, Thinglink

Szybkie tworzenie atrakcyjnych zaje¢ zdalnych

Pisanie prac, lekcje nauki o jezyku i literaturze z wykorzystaniem plansz
Wykorzystanie planszy interaktywnej w modelu lekcji odwréconej

Cata lektura na jednej planszy

Powtérki przed egzaminem prowadzace ucznia ,za reke”

Dziesiec przyktadowych lekcji (ze scenariuszami) do wykorzystania od zaraz

Tematy przyktadowych lekcji:

=

Poznajemy imiestéw przymiotnikowy (LEKCJA ODWROCONA)

Poznajemy imiestéw przystéwkowy (LEKCJA ODWROCONA)

Fraszki Jana Kochanowskiego (POKOJ EDUKACYJNY, ESCAPE ROOM)

Zanim zaczniemy czytac Syzyfowe prace Stefana Zeromskiego (KONTEKST HISTORYCZNY)
Przypadki rzeczownika - ¢wiczymy odmiane (GRYWALIZACJA)

Pisownia wyrazéw z rz (GRYWALIZACJA)

Streszczenie (PRACE PISEMNE)

Opowiadanie tworcze (PRACE PISEMNE)

Lekturowy zawrét gtowy (POWTORKI PRZED EGZAMINEM)

Co musisz wiedzie¢ przed egzaminem - gra (POWTORKI PRZED EGZAMINEM)

W O Nk~ W

=
©

Storytelling na lekcjach jezyka polskiego
Storytelling - nowe podejscie do narracji czy tylko nowa nazwa
Struktura bajki i struktura pumy - uniwersalne schematy opowiadania
Co wazniejsze - story (historia) czy opowiadajacy (telling)
Opowiadanie jako technika motywujaca
Proste chwyty czynigce historie pasjonujaca
Wizualizowanie historii
Dziesiec¢ przyktadowych lekcji (ze scenariuszami) do wykorzystania od zaraz

Tematy przyktadowych lekcji:

=

Dlaczego Zemsta Aleksandra Fredry jest komedig (chociaz nie wszystkich $mieszy)?
Opowiadamy o bohaterze przy pomocy... pumy

Przyimek - gtéwny bohater porywajacej historii

Zona Modna - bohaterka wspétczesnych mediéw

Na czy polega prawdziwa przyjazn? Przyjaciele Adama Mickiewicza

Historia kryminalna o podmiocie

Pouczajace historie bohateréw Dziadéw cz. |l

Dlaczego interpunkcja to sprawa zycia i Smierci?

0V 00 N O VLA WDN

Z cyklu Trudne sprawy: Jak zachowa sie Hamlet?

=
©

Dlaczego oni sie nie dogadali? (akt komunikacji jezykowej)
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Jak pomoc 6smoklasistom przygotowac sie do egzaminu
z jezyka polskiego - metody online i w klasie

Testy on-line i na papierze (Socrative, Worldwall, Formularze Google)

Powtorki poprzez grywalizacje (chinczyk, wyscig na metrze, komiks)

Ciekawe zadania wspomagajace utrwalanie pamieciowe (heksy w kotko, pudetko tajemnic, kapusta)

Powtorki lekturowe (karciane lekturowe narracje)

Atrakcyjne zadania dzieki TIK (generatory krzyzowek, wykreslanek, Woldwall)
e Dziesiec¢ przyktadowych lekcji (ze scenariuszami) do wykorzystania od zaraz

Tematy przyktadowych lekcji:

o

Z pomoca kapusty powtarzamy wiadomosci o Zemscie Aleksandra Fredry (i dramacie)
Powtarzamy wiadomosci o odmiennych i nieodmiennych czesciach mowy - heksy
Czy pamietamy dzieje latarnika - gra Komiks

Co musisz wiedzie¢ przed egzaminem - wyscig na metrze

Powtarzamy wiedze o literaturze, grajgc w chinczyka

Powtarzamy wiadomosci o Quo Vadis Henryka Sienkiewicza, grajac w karty
Syzyfowe prace Stefana Zeromskiego w jednym pudetku

Treny Jana Kochanowskiego - $ciezka uczenia sie

0V 0N O VLA

Pojeciai terminy niezbedne, by dobrze napisac¢ egzamin - ruletka

=
o

Ostatni dzien przed egzaminem - quiz

Oswajamy gramatyke

e Znaczenie nauczania sensorycznego: jak zaprzac dtonie do uczenia sie i zapamietywania
o Wykorzystanie prostych przedmiotéw w procesie uczenia sie o jezyku

e Rola narracji w nauce tresci jezykowych

e Praktyczne sposoby utatwiajgce rozumienie gramatyki

e Wizualizacja w nauce o jezyku - heksy

e Kreatywne metody na jezykowe zawitosci: kostki, karty, klamerkiiinne

e Techniki utrwalania wiedzy

e Dziesiec przyktadowych lekcji (ze scenariuszami) do wykorzystania od zaraz

Tematy przyktadowych lekcji:

Powtédrka z fonetyki w QR kodach
Tworzymy rodzine wyrazow... na $cianie

o

Odmieniamy rzeczowniki

Okreslamy formy rzeczownika, grajac w Piotrusia

Czasownikowe trimino

Imiestowowe szachy

Czasownikowe kosci

Powtarzamy wiadomosci o czesciach mowy dzieki poznanskim pingwinom

0V ® N oW

Powtarzamy wiadomosci o czesciach mowy z kartami Milowe

=
o

Analizujemy zdania ztozone... na foliach
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TIK na jezyku polskim
Multimedialne lekcje w aplikacji Wakelet
Projektowanie lekcji powtorzeniowych (np. przed egzaminem) w Symbaloo Learning Paths
Gromadzenie materiatéw (syntezy, powtorki) w Witrynach Google
Samosprawdzajace sie testy w formularzach (Google, Microsoft)
Informacja zwrotna w quizach: Quizziz, Kahoot, Quizola
Informacja zwrotna od ucznidéw - Mentimeter

Lekcja 4MAT - dotrzec¢ do kazdego ucznia

Nauczanie lewopoétkulowe a catosciowe

Struktura lekcji 4AMAT

Lekcja dla uczniow o kazdym stylu percepcji

Angazowanie wszystkich uczniéw w czasie jednej lekcji

Korzysci ucznia i nauczyciela wynikajace ze stosowania modelu lekcji 4AMAT
AMAT - model lekcji dla kazdego etapu edukacyjnego i kazdego przedmiotu
Motywacja wedtug D. Pinka

Proste techniki motywowania uczniow

Przekazywanie i utrwalanie wiedzy: wyktad, narracja, wizualizacja, testowanie wyprzedzajace
Rola wizualizacji

Unikanie btedéw w pracy zespotowej uczniéw

Praca w grupach, ktéra dziata

Stawianie i weryfikowanie hipotez: pytania, metafory, narracje

Uczniowie twdércami i weryfikatorami hipotez

Uczymy pisania - kreatywnie, aktywnie, zhumorem

Kryteria oceny zadania otwartego rozszerzonej odpowiedzi
Kryteria oceny wypowiedzi o charakterze argumentacyjnym i narracyjnym

Trudnosci, z jakimi borykaja sie uczniowie, redagujac wypowiedz o charakterze argumentacyjnym,
narracyjnym, dialog

Wykorzystywanie gotowych zadan i éwiczen

Wprowadzenie rozprawki jako nowej formy wypowiedzi

Formutowanie tez i hipotez. Formutowanie argumentow z wykorzystaniem gatezi logicznej
Cwiczenie argumentowania na wszystkich lekcjach

Metody utatwiajgce uczniom konstruowanie fabuty: kosci narracyjne, matryca narracyjna, karty
Metody doskonalenia redagowania dialogu

Znaczenie streszczenia w edukacji polonistycznej. Streszczenie tekstu nieliterackiego

Metody utatwiajgce uczniom osigganie zwieztosci — notatki Cornella

Metody utatwiajgce uczniom streszczenie tekstu literackiego. Pisarska rozgrzewka

Gry: opis, charakterystyka, ,tezowy” chificzyk
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Gry na jezyku polskim
e Czym jest grywalizacja
e Mechanika gier
e Uniwersalne gry na kazdy temat (nauka o jezyku, nauka o literaturze)
e Grydlauczniow starszych i mtodszych (jenga, warcby, Piotrus i inne)
e Uczniowie twércami, wspoéttworcami gier

e Gry szkolne stuzace réznym celom (wprowadzenie do tematu, podsumowanie lekcji, ¢wiczenia
witaczone w tok zajed)

o Gamifikacja procesu edukacji

Praca zdalna na lekcjach jezyka polskiego v

e Sposoby prezentowania tresci edukacyjnych: QR code;

Padlet: Dysk Google; Witryny Google
e Pracazdalnaigrupowa na dysku Google
e Samosprawdzajace sie kartkéwki i testy: Formularze Google; Quizlet; Quizziz
o Atrakcyjne zadania: LearningApss
e Nagrywanie prezentacji: PowerPoint
e Edukacyjne zasoby Internetu dla polonisty

Zdalne lekcje historii, WOS, sztuki

e Sposoby prezentowania tresci edukacyjnych: QR code;
Padlet: Dysk Google; Witryny Google

e Pracazdalnaigrupowa na dysku Google

e Samosprawdzajace sie kartkéwki i testy: Formularze Google;
Quizlet; Quizziz

e Atrakcyjne zadania: Learning Apss

o Nagrywanie prezentacji: PowerPoint

e Edukacyjne zasoby Internetu (historia, WOS, sztuka)

Lekcja odwrdcona, czyli jak odnalez¢ utracony czas

e |ekcjatradycyjna a odwrdcona

e Pracawtasna uczniaw domu

e Sposoby ,wydobywania” wiedzy w klasie
o Efektywne formy itechniki pracy w klasie
e Plusy i minusy lekcji odwréconej

Zmien lekcje na pokdj zagadek
e Czym jest pokdj zagadek
e Przyktadowe scenariusze lekcji
e Typy zadan
o Pokéj zagadek w szkole, klasie i na ekranie tabletu lub komorki
¢ TIK w pokoju zagadek (Action Bound, Thinglink, kody QR)
o Uczniowie twoércami pokoju zagadek
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Kreatywni uczniowie, kreatywne lekcje

Istota kreatywnosci

Fakty i mity o kreatywnosci

Trening kreatywnosci w 5 krokach

Kreatywnosé na wszystkich przedmiotach szkolnych
Przyktady konkretnych zadan i éwiczen kreatywnych

Style i strategie uczeniasie

Style uczenia sie - fakty i mity

Style a strategie uczenia sie

Strategia - testowanie

Tworzenie wtasnych notatek

Wizualizacje

Opracowujace (gtebokie) przetwarzanie materiatu
Sterowanie skupieniem i rozproszeniem uwagi

Innowacje w edukacji

Innowacje w prawie oSwiatowym

Grywalizacja jako sposdb na aktywizacje uczniow

Przyktady prostych gier

Wizualizacja - edukacja dla pokolenia wzrokowcéw

Tutoring i coaching - metody pracy indywidualnej z uczniami; podobienstwa i réznice
Pytania rozwijajace myslenie

Kompetencje kluczowe we wspétczesnej szkole

Przeglad kompetencji kluczowych
Kompetencje kluczowe a podstawa programowa
Znaczenie kompetencji kluczowych dla osiggania przez uczniéw sukceséw edukacyjnych

Formy i metody pracy umozliwiajgce rozwéj kompetencji kluczowych na kazdej lekcji
(grywalizacja, wizualizacja, nowoczesne formy pracy zespotowe;j)

Dziatania uczniéw pozwalajace na jednoczesng realizacje podstawy programowej
i rozwijanie kompetencji kluczowych

TIK w nauczaniu i uczeniu sie

Prezentowanie efektéw pracy uczniow (dokumenty Google, Padlet, Symbaloo)
Aplikacje wspierajace proces edukacyjny (Learning Apps, QR code generator)
Aplikacje umozliwiajace ocene, samoocene (Google Forms, Kahoot, Quizziz)
Aplikacje wspierajace uczenie sie (Quizlet)

TIK bez komputera na lekcji (generatory krzyzéwek, trimino)

Programy utatwiajace prace (Wheel Decide, Online Stopwatch)

RZECZOWNIK - polonistyczna gra edukacyjna

wiecej na str. 47
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f) Paulina Kuzmo-Biwan

Nauczycielka jezyka angielskiego; trenerka kurséw internetowych w Fundacji
Rozwoju Systemu Edukacji w Warszawie; trenerka warsztatéw Szkoty Uczacej Sie
w Centrum Edukacji Obywatelskiej; mentorka grup szkoleniowych Nauczycielskiej
Akademii Internetowej; autorka publikacji zwigzanych z realizacjg projektéw mie-
dzynarodowych, dydaktyka jezyka angielskiego oraz wykorzystywaniem narzedzi
TIK na lekcjach (m. in. dla FRSE oraz European Schoolnet w Brukseli).

D technologie informacyjno-edukacyjne w pracy nauczyciela
D grywalizacja » ksztatcenie umiejetnosci rozumowania u uczniow

Zdalne nauczanie jezykéw obcych

Warunki udanej pracy zdalnej (efektywnos$¢ nauczania online, blended learning)

Dziataniaw chmurze (Dysk i formularze Google, wspottworzenie i edycja dokumentow)

Komunikacja z uczniami (pomysty na wideokonferencje, pokoje do czatowania, notatki gtosowe,
platforma edukacyjna Class Dojo, Padlet)

Testy i quizy (Quizizz, Quizlet, testy z automatyczng funkcjg sprawdzania)

Filmy edukacyjne (nagrywanie widoku ekranu i dzwieku, wideoquizy)

Zasoby dla jezykowcow

Interaktywne karty pracy

Technologia w klasie. TIK na TAK
¢ Nauczanie tradycyjne i nowoczesne - podobienstwa, réznice, pomysty

Wykorzystanie tablicy interaktywnej, tabletow i telefonow

Proste ¢wiczenia na poczatek i zakonczenie lekgji

Wirtualna burza mézgéw. Komiksy edukacyjne. Rysowanie na ekranie

Zagadki i ¢wiczenia online

Nauczanie mieszane. Lekcja interaktywna

Platforma Blendspace do przygotowania multimedialnych zajeé

Nearpod - potega nauczania online; cyfrowe karty pracy

Aplikacja Wizer; bank zadan w Wordwall

Grywalizacja w edukacji
Coto jest grywalizacja? Kroki milowe w historii grywalizacji

Uczenie sie i grywalizacja. Warunki grywalizacji edukacyjnej

Gry tradycyjne w procesie lekcyjnym. Typy graczy. Gamifikacja online. Tworzenie quizéw

Pietnascie sposobéw na gamifikowanie lekcji. Monitorowanie postepéw i nagradzanie uczniéow

Platformy Class Dojo i Edmodo; kody QR; podchody online

Projektowanie lekcji z elementami grywalizacji
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®) Ryszard Markowicz

Nauczyciel matematyki i informatyki, aktywny szkoleniowiec, autor wielu publikacji,
scenariuszy lekcji oraz artykutéow publikowanych na miedzynarodowych platformach
edukacyjnych, m.in. Future Classroom Lab i teachwitheuropeana.eu; ambasador i ko-
ordynator krajowy miedzynarodowych projektéw edukacyjnych; uczestnik i prele-
gent wielu ogdlnopolskich konferencji dla nauczycieli; wspoéttworca Centrum Nauk
Scistych w Szczecinie.

D innowacyjne metody nauczania matematyki d rozwéj kompetenc;ji
kluczowych przy uzyciu najnowszych technologii cyfrowych

Algebra - efektywnie i zpomystem

e Pierwsze oznaczenia literowe i pierwsze problemy. Jak tagodnie przejs¢ z liczb do liter?

e Matematyczny pozytek z liter. Skuteczne narzedzia w uzasadnianiu wtasnos$ci matematycznych
e Minusy w wyrazeniach algebraicznych. Trzy znaczenia znaku minus

e Liczba przeciwna do sumy i réznicy. Rézne modele zwigzkdéw liczbowych

e Od wyrazen arytmetycznych do algebraicznych

e Nawiasy w wyrazeniach algebraicznych

e Od tekstu do wyrazenia algebraicznego - uktadamy réwnania

e Przyktady réownan z geometrii. Co to jest rozwigzanie réwnania?

o Metody rozwigzywania zadan tekstowych

e Ciekawe metody wprowadzania réwnan

GeoGebra - poziom podstawowy

¢ Instalowanie i uruchamianie programu GeoGebra

e Podstawy rysowania figur i formatowania obiektow (okrag i koto, tamana, tréjkaty)

e Proste konstrukcje geometryczne w programie GeoGebra (styczna, okrag opisany na tréjkacie)
e Zmiana parametrow obiektéw a odkrywanie zaleznosci (funkcja liniowa, wartos¢ bezwzgledna)
e Symetria, obrét, translacja - przeksztatcenia geometryczne w GeoGebrze

e Tekst w widoku grafiki (uktad wspétrzednych)

e Wizualizacje pdl czworokatow (pole réwnolegtoboku)

Jak uczy¢ stawiania pierwszych krokéw w zadaniach na dowodzenie?

e Zadania na dowodzenie w podstawie programowej szkoty podstawowe;j
e Zadania na dowodzenie na egzaminie

e Interpretacje poje¢ matematycznych

e Eksperymenty w geometrii

e Zamieniamy teze z zatozeniem. Jak ksztatci¢ dowodzenie twierdzen?

o Zwigzek geometrii z arytmetyka
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Kompetencje kluczowe w realizacji podstawy programowej
z matematyki w szkole podstawowej

Dlaczego matematyka nie jest popularna? (odczucia ucznidéw, samoocena nauczyciela, czy musimy
co$ zmieniac?)

Przenoszenie realnego $wiata na lekcje matematyki (problemy wspétczesnego swiata, matematyka
awybdr zawodu)

Kreatywnos¢ na lekcji matematyki (muzyka, taniec, sztuka, storytelling)

Wspdtpraca na lekcji matematyki (aktywnosé spoteczna, metoda PBL)

Cyfrowe technologie na lekcji matematyki (dodatek czy koniecznosé, QR kody, blended learning)

Geometria ptaska - zrozumiata, przydatnai ciekawa

Kilka stéw o definiowaniu i uzasadnianiu - sztuka wyciggania wnioskéw

Zeszyt w kratke czy czysty? Zalety i wady zeszytdéw szkolnych w kontekscie nauczania geometrii
Linie i punkty. Jak wprowadzi¢ ucznia w abstrakcyjny $wiat geometrii?

Walory dydaktyczne zwyktego sznurka. Metody wprowadzania pojecia dtugosci

Jak pokazywac katy? Jak skonstruowac katomierz?

Badamy wtasnosci tréjkatow. Eksperymenty w geometrii

Co wynika z przystawania? Cechy przystawania tréjkatéw. Interpretacje poje¢ matematycznych
Stoéw kilka o symetrii. Metody wprowadzania pojecia symetrii

Poszerzamy wiadomosci o kole. Konstrukcje geometryczne

Magia liczby pi. Matematyka doswiadczalna

O twierdzeniu Pitagorasa. Zamieniamy teze z zatozeniem. Jak ksztatci¢ dowodzenie twierdzen?

Nauczyciel matematyki w obliczu aktualnych wyzwan
i mozliwosci edukacyjnych
Realizacja podstawy programowej a zbudowanie atrakcyjnych i uwzgledniajacych potrzeby
uczniow zajec
,Po co mi matematyka?” - jedno z najmadrzejszych pytan ucznia
Dynamiczna matematyka - koniecznos$¢ czy ,lekcyjny dodatek”?

Nowe wymagania i zadania dla nauczyciela - jak najefektywniej rozwija¢ swoje kompetencje
metodyczne

Pokolenia XYZ - ewolucja komunikacji miedzypokoleniowej na lekcjach matematyki

Reguty wptywu spotecznego oraz stowa perswazyjne jako narzedzia podnoszace skutecznosé
nauczania

Analiza procesu zapominania i zapamietywania, czyli jak uczy¢, zeby uczen pamietat

Zdalne metody nauczania na lekcjach matematyki

Przewodnik po darmowych platformach edukacyjnych (Google, Khan Academy i inne)
Jak tworzy¢ i publikowa¢ proste filmy edukacyjne?

Aplikacje i gry matematyczne (Kahoot, Geogebra, Padlet i inne)

Przyktady lekcji on-line (pierwiastki, dziatania pisemne, wtasnosci funkcji)
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Jak pomoc 6smoklasistom przygotowac sie do egzaminu
z matematyki - metody online i w klasie

Zasoby internetowe wspierajgce prace on-line (strony internetowe z zadaniami egzaminacyjnymi)

Wspotpraca i prezentowanie materiatéw on-line (Skype, Vimeo, Sway, Padlet)

Wizualizacja poje¢ geometrycznych kluczem do sukcesu na egzaminie (Cechy przystawania
tréjkatéw. Metody wprowadzania pojecia symetrii. Konstrukcje geometryczne)

Matematyka doswiadczalna. Zadania na dowodzenie. Jak ksztatci¢ dowodzenie twierdzen
e Tworzenie testéw i ocena on-line (Kahoot, Quizziz, Google Formularze)

Dziesiec przyktadowych lekcji (ze scenariuszami) do wykorzystania od zaraz

Tematy przyktadowych lekcji:

1. Dziatania na liczbach wymiernych
Cechy przystawania trojkatéw
Rozwigzujemy réwnania
Przeksztatcanie wzoréw
Dowodzenie twierdzen geometrycznych
Dowodzenie twierdzen arytmetycznych
Wtasnosci czworokatow
Wykresy zaleznosci drogi od czasu

W O N A WD

Poréwnywanie ofert

=
o

Objetos¢ graniastostupa prostego - podsumowanie

Klocki LEGO na lekcjach matematyki
Czy klocki stuzg tylko do zabawy?

Praktyczne zasady tworzenia planéw lekcji z wykorzystaniem klockow LEGO

Uzycie klockéw LEGO w celu wyjasnienia trudnych poje¢ matematycznych

Zastosowanie LEGO na lekcjach m.in: o utamkach zwyktych, potegach, twierdzeniu Pitagorasa

Przeglad podstawy programowej szkoty podstawowej. Co mozna wprowadzié za pomoca klockéw
LEGO - 10 przyktadowych lekgcji (ze scenariuszami)

e Dziesiec¢ przyktadowych lekcji (ze scenariuszami) do wykorzystania od zaraz

Tematy przyktadowych lekcji:

1. Odejmowanie utamkow zwyktych o rownych mianownikach (klasa 4)
Dodawanie utamkéw zwyktych o réznych mianownikach (klasa 5)
Symetria osiowa (klasa 6)

Poréwnywanie réznicowe (klasa 4)

System dziesigtkowy (klasa 5)

Dodawanie i odejmowanie utamkéw dziesietnych (klasa 5)
Potegowanie liczb naturalnych (klasa 4)

Pole i obwdd prostokata (klasa 4)

0V O N A WD

Woprowadzenie do Twierdzenia Pitagorasa (klasa 7)

=
o

Srednia, mediana i moda (klasa 8)
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Sprawnosc¢ rachunkowa w szkole podstawowej

e Skad wziety sie liczby naturalne?” - znaczenie opowiesci na lekcjach matematyki

e ,Liczby naturalne - z zerem czy bez zera? Czy mozna dzieli¢ przez zero?” - jak odpowiada¢
na trudne pytania uczniow

e Jak odrdéznié cyfre od liczby? Metody wprowadzania uktadu dziesigtkowego
e System rzymski w pigutce. Metody wprowadzania uktadu rzymskiego
e Wprowadzanie gier na lekcjach matematyki

e Jak ksztattowac pojecie utamkow i ttumaczy¢ dziatania na utamkach? Jak poczué utamki?
Wizualizacja poje¢ matematycznych

e Jak dobrac cigg ¢wiczen, ktore umozliwig dziecku samodzielne odkrywanie réznych wtasnosci?
Znaczenie problemoéw na lekcji matematyki

e Zdrowy rozsgdek zamiast ,x”. Kiedy wprowadzac réwnania?

e Obnizki i podwyzki. Metoda problem-based learning

e Worek pomystéw na prowadzenie lekcji arytmetyki od klasy czwartej do 6smej
e Dziesiec przyktadowych lekcji (ze scenariuszami) do wykorzystania od zaraz

Tematy przyktadowych lekcji:
1. Wprowadzamy system dziesigtkowy
System rzymski
Odejmowanie sposobem pisemnym
Odkrywamy utamki
Mnozenie utamkéw przez liczby naturalne
»~Jak nie da¢ oszukac sie pracodawcy?” - problemy procentowe
Utamki i procenty - efektywna praca w grupach
Dziatania na liczbach wymiernych (loop-game)

W O N~ WD

Dodawanie i odejmowanie liczb catkowitych

=
o

Sprowadzanie utamkéw do wspélnego mianownika

Zdalne naczanie na przedmiotach przyrodniczych

Przewodnik po darmowych platformach edukacyjnych (np. Google, Khan Academy)

Jak tworzy¢ i publikowac proste filmy edukacyjne?

Aplikacje i gry przyrodnicze (Kahoot, Padlet i inne)

Przyktady lekcji on-line (lekcja przyrody, biologii, geografii, chemii i fizyki)

e-kursy szkolenia szkolenia programy gry i pomoce blog ekspercki
otwarte zamkniete wspomagania
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#) Matgorzata Stoltman

Nauczyciel geografii i nauk przyrodniczych z wieloletnim stazem pracy w zawo-
dzie; praktyk zwiazany z Centrum Nauk Scistych, gdzie przygotowuje i prowadzi
warsztaty przyrodnicze dla uczniéw szkét wojewddztwa zachodniopomorskiego;
pracuje na bazie autorskich zaje¢ z wykorzystaniem technologii cyfrowych, mul-
timedialnych i komputerowych, a jako trenerka programu Odyssey of the Mind®
wykorzystuje w swojej pracy potencjat myslenia kreatywnego.

D innowacyjne metody nauczania geografii » kreatywnosc
d TIK w edukacji

Ksztatcenie i rozwijanie kompetencji kluczowych na lekcji geografii

Czym sg kompetencje kluczowe i dlaczego ich potrzebujemy?

Geografia a potrzeby wspotczesnego swiata

Kreatywnosc i wspétpraca na lekcjach geografii
Kompetencje spoteczne i obywatelskie

Technologie cyfrowe w nauczaniu geografii
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#) lwona Sottysiak

Absolwentka Uniwersytetu Szczecinskiego, nauczycielka dyplomowana edukacji
wczesnoszkolnej, terapeutka w zakresie diagnozy i terapii uczniow z dysleksja
rozwojowa, coach; ukonczyta kurs kinezjologii edukacyjnej Ill stopnia; w latach
2001-2008 przewodniczaca 6 Kota Stowarzyszenia Nauczycieli Edukacji Poczat-
kowej w Szczecinie; aktywna instruktorka ZHP w stopniu harcmistrza.

D kompetencje matematyczne i polonistyczne w klasach mtodszych
D kreatywne metody nauczania w edukacji wczesnoszkolnej
D lapbook

Matematyka jest fajna! Jak uczy¢ mate dzieci matematyki w prosty,
ale niebanalny sposéb
e Efektywne rozwijanie kompetencji matematycznych w klasach mtodszych
- Aktywnosé dziecka w Swietle podstawy programowej
- W Krainie Liczb - koncepcja wczesnego nauczania matematyki przez zabawe
- Gry i zabawy matematyczne rozwijajgce myslenie matematyczne
e Bank gier i zabaw matematycznych
- Gry i zabawy sprawnosciowe, strukturalne, strategiczne
- ,Smaczna matematyka” - przepisy na dobrg zabawe i szkolne sukcesy

- Konstruowanie wtasnych gier dostosowanych do indywidualnych potrzeb,
celow dydaktycznych i mozliwosci uczniow

Aktywny zeszyt, zeszyt OK, lapbook
o Aktywny zeszyt, zeszyt OK, lapbook jako narzedzia pracy, ktére pomagaja uczniowi
W procesie uczenia sie oraz zachecaja do rozwijania swoich zainteresowan
e Elementy oceniania ksztattujgcego w zeszycie OK. Sposoby robienia efektywnych notatek

e Zeszyt OK jako narzedzie dobrej komunikacji: uczen - nauczyciel/dziecko - rodzic/
nauczyciel - rodzic

e Teczkatematyczna - lapbook. Zalety pracy z aktywnymi zeszytami i lapbookami

W krolestwie ortografii
e Efektywne rozwijanie kompetencji ortograficznych w klasach mtodszych (niezbednik teoretyczny)
- Ortografia w podstawie programowej. Zasady ksztattowania nawyku ortograficznego
- Planowanie pracy
e Bank dobrych pomystow
- Wspieranie indywidualnego potencjatu uczniéw (inteligencje wielorakie, style uczenia sie)
- Rodzaje ¢wiczen ortograficznych. Mnemotechniczny trening ortograficzny
- Zabawy i gry ortograficzne (planszowe, karciane, z kostkami, ruchowe, ze $piewem, interaktywne itp.)
- Ortobajki i rymowanki. Jak poprawiaé btedy ortograficzne?
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f) Karolina Kukla

Pedagog, szkoleniowiec, edukator z zakresu pedagogiki freblowskiej, autorka po-
mocy dydaktycznych dla nauczycieli edukacji przedszkolnej z zakresu kodowania
i programowania; na co dzien - nauczyciel w przedszkolu publicznym w Szczecinie,
gdzie wdrozyta innowacyjny sposdéb pracy z dzieckiem zgodny z zatozeniami Planu
Daltonskiego.

D kodowanie i programowanie w przedszkolu d Plan Daltonski
D integracja sensoryczna

Zabawy i ¢wiczenia rozwijajace zmysty matego dziecka

e Zmysty - charakterystyka i ich wyptyw na prawidtowy rozwoj matego dziecka

e Zatozenia teorii Integracji Sensorycznej

e Zabawy i éwiczenia stymulujgce rozwéj zmystow: wzrok, stuch, wech, smak, dotyk

e Arteterapia, czyli wykorzystanie terapii sztukg podczas usprawniania integracji sensorycznej
e Tworcze ¢wiczenia i zabawy oparte na aktywnosci ruchowej dziecka

Kodowanie i programowanie w przedszkolu

e Gryizabawy ksztattujace logiczne myslenie, czyli wprowadzenie do kodowania

e Warunek” - zabawy matematyczne

o Uktad wspétrzednych - rozkodowywanie i wystuchiwanie instrukcji

e Kolorowe kodowanie” z uzyciem tatwo dostepnych produktéw

e ,System znakow” - przektadanie jednego na drugi

e Programowanie, czyli wydawanie ztozonych polecen

e Instrukcja warunkowa - polecenie ,jezeli”

e Proces optymalizacji kodu

e ,Bug’, czyli btad w kodzie

e Zastosowanie kodowania i programowania podczas realizacji catej podstawy programowe;j

KODOWANIE | PROGRAMOWANIE W PRZEDSZKOLU - pomoce dydaktyczne

wiecej nastr. 47
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f) Beata Wantowska

Pedagog, nauczyciel dyplomowany, wyktadowca WSP w Szczecinie; wieloletnie
doswiadczenie w pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym; wdrozyta nowatorski
sposoéb pracy z dzieémi na bazie Planu Daltonskiego; edukator szkoler dla nauczy-
cieli z pedagogiki Froebla; wspétpracuje z miesiecznikiem Blizej Przedszkola, w kté-
rym publikuje scenariusze zaje¢ z zakresu wczesnego czytania; prowadzi zajecia
otwarte w przedszkolu dla nauczycieli i studentéw z zakresu czytania.

D nauka czytania w przedszkolu d dziecieca matematyka
D Plan Daltonski

Od malucha do starszaka - ksztatcenie umiejetnosci czytania u dzieci
w wieku przedszkolnym - Modut |
¢ Nowatorskie metody wspierajace proces czytania w wieku przedszkolnym
e Etapy wprowadzania nauki czytania poprzez zabawe w pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym
e Zabawy wspierajace czytanie dzieci w wieku przedszkolnym
e Praktyczne sposoby pracy z dzieémi majagcymi trudnosci w czytaniu

Od malucha do starszaka - ksztatcenie umiejetnosci czytania u dzieci
w wieku przedszkolnym - Modut Il

e Zabawy z literami i sylabami wspierajace czytanie w wieku przedszkolnym

e Sylaba waznaw czytaniu

e Praktyczne zastosowanie czytania ze zrozumieniem w pracy z dzie¢mi.

e Specyficzne trudnosci w czytaniu w wieku przedszkolnym

o Gryizabawy stymulujace analizatory przygotowujgce do czytania

Mali matematycy - rozwijanie kompetencji matematycznych
u dzieci w wieku przedszkolnym
e Tresciiobszary ksztatcenia dzieci z zakresu edukacji matematycznej

e Prawidtowosci psychologiczne i pedagogiczne ksztattowania sie kompetencji matematycznych
u dzieci w wieku przedszkolnym

e Specyficzne trudnosci dzieci w edukacji matematycznej w wieku przedszkolnym
e Dobér odpowiednich pomocy dydaktycznych i organizacja zajec z edukacji matematyczne;j
e Praktyczne zastosowanie zabaw wspierajgcych rozwéj kompetencji matematycznych u dzieci

2 3 f aktualna oferta oraz zapisy na www.kailean.pl



€) Adriana Aleksiejew

Nauczyciel dyplomowany wychowania przedszkolnego, praktyk; certyfikowany
edukator Froebel.pl, wyktadowca uczelni wyzszych, trener sensoplastyki, certyfi-
kowany terapeuta reki, autor licznych opowiadan, rymowanek, kreatywnych zabaw
dla dzieci, twdrca fanpage'u ,,Czarodziejski Pytek”, wspottworca i autor wpiséw na
blogu ,Ogrod Pedagogiczny”, moderator grupy na Facebooku ,Rodzice w akcji”,
wspotautor zbioru bajek i opowiadan dla dzieci ,Mata ksiega Wielkich bajek”.

D przedszkolne zabawy tematyczne » kreatywnosc » ,teatrzyki stoliczkowe”

Dziecko widzem i aktorem - edukacja teatralna dla najmtodszych

e Edukacjateatralna w przedszkolu

e Rolanauczyciela w edukacji teatralnej

e Zabawy nadzien dobry - zabawy integracyjne, jezykowe, nasladowcze
o Zwykty niezwykty przedmiot - dobor srodkéw dydaktycznych

o Zywy teatr

o Teatr paluszkowy

o Teatr kukietkowy

o Teatr Cieni

e Bajki znaneinieznane” - symbolizm

e Pracaztekstem literackim w edukacji teatralnej

Kreatywne zabawy w przedszkolu
e Czym jest kreatywnosc¢?
e Jak rozbudzac¢ kreatywnosc¢ u przedszkolaka?
¢ Kreatywne rozwigzania w aktywnosci jezykowej,
muzycznej, ruchowej, matematycznej, plastycznej
e Kreatywna grafomotoryka dla smyka

e Zabawy przy uzyciu codziennych przedmiotéw
(pitki, klamerki, nakretki, ziarna fasoli)

e Kreatywne masazyki
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f) Karolina Drelich

Psycholog, psychoterapeuta, socjoterapeuta; absolwentka Krakowskiego Centrum
Psychodynamicznego wieloletnie doswiadczenie w pracy z dzie¢mi; prowadzi wta-
sny gabinet Centrum Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej i Psychoterapii ,Re-
lacja”; zajmuje sie psychoterapig indywidualna, poradnictwem psychologicznym,
socjoterapig oraz TUS; w pracy psychoterapeutycznej z dzie¢mi inspiruje sie tech-
nikami mentalizacji i zasadami ,settingu w pudetku”; wspétpracuje z placowkami
edukacyjnymi na terenie Szczecina, prowadzi warsztaty psychologiczne, konsulta-
cje dla rodzicow i dzieci.

D psychologia » psychoterapia » socjoterapia d TUS » komunikacja
D pozytywna dyscyplina

Jak rozwija¢ kompetencje spoteczno-emocjonalne u dzieci
w wieku przedszkolnym/ w mtodszym wieku szkolnym?
e Rozwdj emocjonalny i spoteczny dziecka - wprowadzenie teoretyczne
e Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w formie zajec rozwijajacych kompetencije
spoteczno-emocjonalne - podstawa prawna, plan pracy
o Cwiczenia rozwijajace zdolno$¢ do nazywania i rozpoznawania emociji u siebie i innych
e Praktyczne warsztaty radzenia sobie ze ztosScig u dzieci
e Jak uczy¢ dzieci wyrazac wtasne zdanie
e Lekistrach - jak o nim rozmawiac i wspomagac dziecko w przezywaniu trudnych emocji
e Czy dziecko mozna nauczy¢ radzi¢ sobie ze stresem? Rozwigzanie praktyczne
e Zabawy, ¢wiczeniaiwarsztaty wspomagajgce rozwaéj spoteczny

Jak skutecznie komunikowac sie z dzieckiem
w wieku przedszkolnym?
e Rozwdj mowy i kompetencji jezykowych u dziecka w wieku przedszkolnym - wprowadzenie
e Ocena kompetencji komunikacyjnych dziecka - metody, studium przypadku
e Style komunikacji i ich znaczenie w dialogu z dzieckiem
e Bariery komunikacyjne - przyktady, ¢wiczenia praktyczne

¢ Elementy pozytywnej dyscypliny w praktyce nauczyciela jako sposéb na skuteczng
komunikacje z dzieckiem w wieku przedszkolnym

o Cwiczeniai warsztaty skutecznej komunikacji z matym dzieckiem

e-kursy szkolenia szkolenia programy gry i pomoce blog ekspercki
otwarte zamkniete wspomagania
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f) Beata Dobinska

Psycholog w szkole podstawowej, nauczyciel akademicki (Diagnoza i terapia pe-
dagogiczna, Edukacja i wspomaganie osob z zaburzeniami ASD, Resocjalizacja
i socjoterapia), absolwentka rocznego szkolenia z zakresu terapii poznawczo-beha-
wioralnej zaburzen u dzieci i mtodziezy (Certyfikat CTPB w Warszawie); w trakcie
realizacji 4-letniego Studium Podyplomowego Psychoterapii Poznawczo-Behawio-
ralnej atestowanego przez Polskie Towarzystwo Terapii Poznawczo-Behawioralnej.

D psychologia rozwojowa dzieci i mtodziezy » terapia poznawczo-behawioralna
D zaburzenia ze spektrum autyzmu » wypalenie zawodowe
» komunikacja, zarzgdzanie

Kod QD85. O wypaleniu zawodowym i jego profilaktyce

¢ Wypalenie zawodowe jako efekt naruszenia réwnowagi wewnetrznej cztowieka

o Ciatoi mézg cztowieka w chronicznym stresie - rozpoznawanie sygnatéw ostrzegawczych
e Apatia, anhedoniai astenia jako konsekwencje wypalenia zawodowego (objawy wypalenia)
e Efektywnosc¢ osobista vs wypalenie zawodowe

e Radzenie sobie z pierwszymi objawami wypalenia

e W poszukiwaniu réwnowagi zycia - ,antystresowa osobowos¢” i ,antystresowe myslenie”
e Budowanie i respektowanie wtasnych granic w zyciu zawodowym i osobistym

Autorytet dyrektora w relacjach z nauczycielami.
Corobic? Czego unikac?

e Jak rozpoznac potencjat zespotu i optymalnie zagospodarowac zasoby i talenty swoich
pracownikéw

o Jak korygowac niepozadane zachowania pracownikéw i skutecznie nagradzaé

o Jak przekazywac informacje zwrotne i niepopularne decyzje

¢ Jak komunikowaé preferencje i oczekiwania wobec pracownikéw

e Jak zbudowac ZSM (Zaangazowanie - Satysfakcja - Motywacja) w zespole

e Jak budowac wizerunek i autorytet osobisty w relacjach z podwtadnymi i przetozonymi

Zagrozenia w rozwoju nastolatka - depresja, leki, samouszkodzenia
i proby samobdjcze. Jak rozpoznac zagrozenie i co robi¢?

e Rozpoznawanie zachowan lekowych i/lub depresyjnych wsréd dzieci i mtodziezy

e Zrédta zachowan autoagresywnych - charakterystyka problemu

e Czynniki ryzyka samouszkodzen u dzieci i mtodziezy w kontekscie ksztattujacej sie osobowosci

¢ Funkcje samouszkodzen

e Samouszkodzenia a préby samobdjcze - réznicowanie

¢ Postepowanie w przypadku ujawnienia samouszkodzen na terenie szkoty - wsparcie i uczenie
nowych umiejetnosci
e Dziatania profilaktyczne na terenie szkoty - jak rozmawiac?
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Dziecko z zaburzeniami ze spektrum autyzmu w szkole

Rozpoznawanie i diagnozowanie zaburzen autystycznych (w tym zespotu Aspergera)
Formy ekspresiji specyficznych trudnosci dzieci z spektrum zaburzen autyzmu w szkole

Sytuacja psychologiczna dziecka z spektrum zaburzen autyzmu w klasie - réwiesénicy wobec
dziecka z ASD. Metody stymulowania relacji réwiesniczych

Wspétpraca z rodzicami i jej znaczenie. Psychoedukacja rodzicéw jako narzedzie wspierania
dziecka z ASD

Przyczyny trudnych zachowan w ASD i ich przejawy na terenie szkoty. Dostosowania i strategie
utatwiajace. Strategie radzenia sobie z trudnymi zachowaniami w szkole

Strategie krotko- i dtugoterminowe w pracy nad trudnym zachowaniem (na terenie szkoty
oraz w domu)

Rozwijanie pozadanych zachowan spotecznych (TUS)

Warsztat praktycznych umiejetnosci - analiza przypadkéw i wypracowywanie interwencji
behawioralnych

Kiedy dzieci nie przestrzegaja norm i zasad?
Psychologia uczniéow klas mtodszych
Norma rozwoju dziecka szkolnego - gdzie przebiega granica. Jakie zachowania
powinny zaniepokoi¢ nauczyciela
Znaczenie zasad i granic w prawidtowym rozwoju dziecka - dziatania nauczyciela
Uczenie prawidtowych zachowan (wzmacnianie) w szkole
Wygaszanie zachowan nieprawidtowych w szkole
Wzmacnianie ekspresji i ciekawosci dziecka oraz empatii wobec innych réowiesnikéw
Prawidtowe zachowania nauczyciela w sytuacji tamania norm i zasad
Konstruowanie systeméw regut i zasad w klasie - praca z dzie¢mi i rodzicami
Expose wychowawcy klasy - ,kontrakt na reguty i zasady” z rodzicami
Wydawanie skutecznych polecen dzieciom

Wychowawca klasy wobec sytuacji trudnych i problemowych.
Skuteczne interwencje behawioralne

Jakie zachowania powinny zaniepokoi¢ nauczyciela? Kontekst psychiatryczny

i psychologiczny trudnych zachowan u uczniéw

Wygaszanie zachowan nieprawidtowych i trudnych z zastosowaniem technik behawioralnych
Wzmacnianie zachowan pozadanych i motywowanie do zmiany

Konstruowanie i stosowanie behawioralnych kontraktéw w pracy z uczniem/klasa
z zachowaniami trudnymi, agresywnymi i przemocowymi

Dziatania interwencyjne (indywidualne i grupowe) wychowawcy na terenie klasy
Profilaktyka sytuacji trudnych i problemowych - krok po kroku

Budowanie relacji i wiezi z uczniami

Wiaczanie rodzicéw w proces budowania przyjaznego klimatu w klasie
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Efektywna komunikacja z rodzicami

e Zasady efektywnej komunikacji i wspétpracy w relacjach z rodzicami

e Jezykrodzicaijezyk nauczyciela vs wspétczesny jezyk wychowania dzieci

e Asertywna postawa: jak informowaé, a nie krytykowadé. Zasady przekazywania informacji zwrotnej
e Asertywne radzenie sobie z zastrzezeniami - jak zmieniac roszczenia na oczekiwania

e Obszary kompetencji nauczyciela i rodzica - asertywne ich komunikowanie

e Zasady przeprowadzania rozméw indywidualnych z rodzicami

e Efektywnos¢ interpersonalna nauczyciela bez manipulacji.Jak nie uruchamiaé tzw. gier
psychologicznych w kontaktach z rodzicami

Praca z uczniem z zaburzeniami typu ADHD i ADD w szkole

e Kontekst psychiatryczny i psychologiczny ADHD i ADD

e Objawy zaburzen vs trudnosci w szkole - gtéwne obszary problemoéw

e Objawy zaburzen vs zachowania niepozadane - prawidtowe sposoby reagowania nauczycieli
e Impulsywnos$é wynikajgcaz ADHD i ADD - budowanie systemu bezpieczeristwa w klasie

e Metody i technikiw pracy z uczniem z ADHD i ADD - jak pomdc uczniowi?

o Kiedy potrzebne jest wtaczenie pomocy zewnetrznej?

e Jak budowac relacje zuczniem z ADHD i ADD?

o Witaczanie rodzicéw do wspotpracy

Efektywne zarzadzanie stresem i emocjami w pracy
jako profilaktyka wypalenia zawodowego nauczycieli

o Wypalenie zawodowe jako efekt naruszenia réwnowagi wewnetrznej cztowieka

e Ciato i mdzg cztowieka w chronicznym stresie - rozpoznawanie sygnatéw ostrzegawczych

e Techniki radzenia sobie zemocjami wtasnymi i innych (rodzicéw, ucznioéw, wspotpracownikéw),
opanowanie wzburzeniai irytacji

e Wyrazanie opinii, oczekiwan i potrzeb w sytuacji ,opuszczenia strefy komfortu”. W poszukiwaniu
rownowagi zycia - ,antystresowa osobowosc¢” i ,antystresowe myslenie”
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f) Beata Florczak

Pedagog szkolny, nauczyciel dyplomowany z 25-letnim stazem pracy (WOS, WDZ),
koordynator szkolnych dziatan zwigzanych z udzielaniem pomocy dla ucznia z SPE,
przewodniczaca zespotu wychowawczego szkoty, wspétautor Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego, Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodo-
wego, wieloletnie doswiadczenie w petnieniu funkgji opiekuna samorzadu szkolnego,
wspotorganizator wielu przedsiewzie¢ o zasiegu lokalnym i ogdlnopolskim z zakre-
su przeciwdziatania agresji, przemocy, podnoszenia samoswiadomosci uczniow; jej
uczniowie to laureaci i finalisci licznych olimpiad i konkurséw, wielokrotnie nagradzana
przez dyrektora szkoty, Kuratora Oswiaty, w 2017 r. odznaczona medalem KEN.

D program wychowawczo-profilaktyczny » pomoc dla ucznia z SPE

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
- zadanie do wykonania, a nie problem do rozwigzania

e Podstawy prawne zwigzane ze zmianami MEN w sprawie dziatan wychowawczo-profilaktycznych

e Model i konstrukcja programu

Preambuta

Wartosci wybrane przez spotecznosc szkolng
Diagnoza potrzeb i probleméw w $rodowisku
Czynniki chronigce i czynniki ryzyka

Wizja szkoty, misja szkoty, sylwetka absolwenta
Cele ogdlne i szczegbétowe

Strategia wychowawczo-profilaktyczna
Ceremoniat i tradycje

Procedury postepowania w sytuacjach trudnych
Uchwalenie, plan dziatan

e Etapy pracy nad programem wychowawczo-profilaktycznym

¢ Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego
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f) Anna Sokot-Kociuba

Neurologopeda, logopeda, pedagog, specjalista z zakresu komunikacji alterna-
tywnej; wieloletnie doswiadczenie w pracy z uczniami z niepetnosprawnoscia
intelektualng, z zaburzeniami ze spektrum autyzmu; prowadzenie terapii neurolo-
gopedycznej i logopedycznej dzieci, dorostych.

D specjalne potrzeby edukacyjne » komunikacja alternatywna i wspomagajqgca
D terapia dzieci i mtodziezy z deficytami rozwojowymi

Komunikacja alternatywna i wspomagajaca

¢ Komunikacja alternatywna i wspomagajgca - wprowadzenie
e Diagnoza potrzeb i umiejetnosci komunikacyjnych dziecka
o Metody, sposoby wprowadzania komunikacji alternatywnej i wspomagajacej w terapii dziecka

¢ Komunikacja alternatywna i wspomagajaca a jej praktyczne wykorzystanie w komunikowaniu sie
dziecka z otoczeniem

Terapia logopedyczna dziecka/ucznia z zaburzeniami
ze spektrum autyzmu
e Potrzeby i umiejetnosci komunikacyjne dziecka - autorefleksja z elementami diagnozy

e Deficyty rozwojowe - charakterystyka, wptyw na procesy poznawcze i rozwdj emocjonalno-
spoteczny dziecka

e Wybrane metody pracy (np. metoda werbo-tonalna, metoda glottodydaktyki, komunikacja
alternatywna), znaczenie komunikacji alternatywnej w terapii logopedycznej

e Planowanie terapii logopedycznej dziecka z zaburzeniami ze spektrum autyzmu - od czego zaczgé

Wspieranie kompetencji komunikacyjnych ucznia
z deficytami rozwojowymi w ksztatceniu na odlegtosc
o Kompetencje komunikacyjne ucznia z deficytami rozwojowymi - autorefleksja z elementami
diagnozy
e Znaczenie wspotpracy z rodzicem ucznia w procesie ksztatcenia na odlegtosc
e Wybrane metody i formy pracy z uczniem z deficytami rozwojowymi oraz przyktady ¢wiczen do
wykorzystania w ksztatceniu na odlegtos$é, np. metoda werbo-tonalna, metoda glottodydaktyki,
komunikacja alternatywna, éwiczenia logopedyczne, ¢wiczenia z zakresu terapii reki, éwiczenia
grafomotoryczne, ¢wiczenia terapeutyczne
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(5 Magdalena Ilwan

Pedagog rewalidacyjny, seksuolog, specjalista do spraw rehabilitacji osob niewido-
mych i stabo widzacych, terapeuta integracji sensorycznej, mediator rodzinny i sa-
dowy; ukonczyta studia magisterskie na kierunku Pedagogika rewalidacyjna - US
Szczecin, studia podyplomowe Wczesna rehabilitacja niewidomych i stabowidza-
cych dzieci - APS Warszawa, studia podyplomowe z zakresu seksuologii - UAM
Poznan.

D specjalne potrzeby edukacyjne b integracja sensoryczna
D pedagogika rewalidacyjna » mediacje rodzicielskie

Dziecko z zaburzeniami integracji sensorycznej w przedszkolu/szkole

e Specyfika funkcjonowania dzieci z zaburzeniami integracji sensorycznej
e Diagnoza zaburzen integracji sensorycznej - autorefleksja z elementami diagnozy

o Wptyw zaburzen integracji sensorycznej na procesy poznawcze i rozwoj emocjonalno-spoteczny
dziecka w wieku przedszkolnym / wczesnoszkolnym

e Strategie radzenia sobie z dzieckiem nadwrazliwym, podwrazliwym w procesie eksponowania tresci
edukacyjnych i postepowania wychowawczego

Mediacje - relacje rodzicielskie i wychowawcze

¢ Mediacja jako podstawowa forma wspoétpracy

e Rola mediatora i zasady mediacji

o Kompetencje komunikacyjne i negocjacyjne mediatora

e Rodzajei style prowadzenia mediacji

e Aktywne stuchanie i inne techniki zwiekszajgce skutecznos$é mediatora
e Bariery w komunikacji - emocje stron i mediatora, nieréwnowaga stron
e Zasady umiejetnego méwienia, jezyk porozumienia

Rozwadj seksualny - edukacja seksualna
e Problem seksualno$ci dzieci w pracy nauczycieli i pedagogéw
e Kontekst spoteczny problemu seksualnosci dzieci
e Modele wychowania seksualnego
e Zachowania normatywne w wieku przedszkolnym
e Masturbacja dziecieca, jak reagowac
¢ Dojrzewanie - kontekst seksuologiczny
e Czynniki powstania zaburzen seksualnych u dzieci
e Edukacja seksualna dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym
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5 Matgorzata Klowan

Prawnik, specjalista z zakresu prawa pracy w placéwkach oswiatowych oraz prawa
oswiatowego; do 2017 pracownik Panstwowej Inspekcji Pracy; ponad 14 lat do-
Swiadczen w przeprowadzaniu kontroli warunkéw pracy, przygotowywaniu analiz
i opinii prawnych z zakresu prawa pracy, wydawaniu decyzji administracyjnych; od
2004 r. czynny wyktadowca i trener szkolen i kurséw w obszarze prawa pracy adre-
sowanych do réznych grup zawodowych, a takze zwigzkéw zawodowych.

D prawo pracy w szkotach i placéwkach oswiatowych » dokumentacja kadrowa

Zmiany w prawie pracy obejmujace nauczycieli
i pracownikéw niepedagogicznych

e Zmiany w zasadach dokonywania potracen z wynagrodzenia i innych swiadczen w 2019 . oraz
odpowiedzialnos¢ za niedopetnienie obowigzkéw
e Zmiany w prawie pracy wynikajace z rzagdowego projektu przepiséw o zmianie niektérych ustaw
w zwigzku zapewnieniem stosowania rozporzadzenia 2016/679 (RODO)
- zmiana katalogu danych osobowych, jakich pracodawca moze zada¢
- zgoda na przetwarzanie innych danych osobowych, brak zgody lub jej wycofanie a konsekwencje
dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie lub pracownika
- okolicznosci uzasadniajgce przetwarzanie danych biometrycznych, zasady przetwarzania
- ograniczenie zakresu stosowania monitoringu
- zasady przechowywania orzeczen i skierowan na badania lekarskie oraz trybu ich zwrotu
- ZFSS a zmiana przepiséw zwiazana z wdrozeniem RODO
e Zmiany Kodeksu pracy oraz innych przepiséw regulujgcych zagadnienia zwigzane z prawem pracy
wynikajace z ustawy z dn. 16 maja 2019 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektérych innych
ustaw (Dz.U.2019, poz. 1043) obowigzujace od 7 wrzesnia 2019r.
- otwarty katalog przyczyn dyskryminacji
- uprawnienia pracownikéw - innych cztonkdw najblizszej rodziny, korzystajacych z urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego (ochrona trwatosci stosunku pracy i inne uprawnienia)
- wzmocnienie ochrony przedemerytalnej pracownikéw
- rozszerzenie kregu oséb uprawnionych do zadania odszkodowania z tytutu mobbingu
- zmiany dotyczgce wydawania swiadectwa pracy
- zmiana kodeksu pracy w zakresie terminu przedawnienia roszczen ze stosunku pracy
¢ Minimalne wynagrodzenie od 1 stycznia 2020 .
e Zmiany w zakresie wynagrodzen nauczycieli
terminy wyptaty wynagrodzen nauczycieli
podwyzka Sredniego wynagrodzenia - wynagrodzenie zasadnicze a stopien awansu zawodowego
sktadniki wynagrodzenia nauczycieli - obligatoryjne i fakultatywne
minimalna stawka dodatku za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy
jednorazowe Swiadczenie na start
likwidacja dodatku za wyrézniajaca prace
godziny ponadwymiarowe i doraznych zastepstw - zasady przydzielania i rozliczania finansowego
e Ocena pracy i awansu zawodowego nauczycieli
e Limitowanie uméw o prace na czas okreslony nauczycieli
e Postepowanie dyscyplinarne za naruszenie praw i dobra dziecka
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Zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych

w placowkach oswiatowych
Mozliwo$¢ wyboru pomiedzy tworzeniem ZFSS a wyptata $wiadczenia urlopowego
Podmioty zobowiazane do tworzenia ZFSS
Osoby uprawnione do pomocy z ZFSS
Ustawowy zakres dziatalnosci socjalnej z uwzglednieniem ostatnich zmian
Badanie sytuacji zyciowej 0séb uprawnionych
Procedura wydania, tres¢ i wprowadzanie zmian do ZFSS
Komisje socjalne
Opodatkowanie $wiadczen z ZFSS - nowe zasady, dokonywanie potracen z ZFSS
ZFSSaRODO

Czas pracy w placowce oswiatowej
- pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni

Kadra pedagogiczna

Pojecie czasu pracy w os$wiacie - czas pracy w ujeciu roku szkolnego - czas pracy a obowigzkowy
tygodniowy wymiar zajec (pensum)

Pensum nauczycieli; powierzanie stanowisk kierowniczych w o$wiacie, znizki dla nauczycieli

na stanowiskach kierowniczych; zasady taczenia zaje¢ o r6znym wymiarze pensum

Praca w godzinach ponadwymiarowych i doraznych zastepstw

Ewidencja czasu pracy

Urlopy pracownicze oraz dni wolne od pracy przystugujace pracownikom a czas pracy

Szkolenia bhp, badania lekarskie i podréze stuzbowe a czas pracy

Kadra niepedagogiczna

Podstawowe pojecia dotyczace czasu pracy (systemy czasu pracy; doba pracownicza i skutki
podwdjnego rozpoczynania pracy w tej samej dobie pracowniczej; odpoczynek dobowy

i tygodniowy, przypadki umozliwiajace niezachowanie odpoczynku i zasady rekompensowania
skréconego odpoczynku; zasada przecietnie pieciodniowego tygodnia pracy; praca w niedziele

i Swieta - kiedy i na jakich zasadach jest dopuszczalna; podrdz stuzbowa, szkolenia bhp i badania
lekarskie a czas pracy)

Praca w godzinach nadliczbowych lub w dniach wolnych (zasady zlecania pracy w godzinach
nadliczbowych; przekroczenie dobowej i tygodniowej normy czasu pracy, praca w sobote lub
dzienn wolny z tytutu przecietnie pieciodniowego tygodnia pracy, praca w niedziele i Swieta

- zasady rekompensowania)

Zasady planowania oraz zmiany rozktadéw (harmonograméw/grafikéw) czasu pracy

Zasady potwierdzania przybycia i obecnosci w pracy oraz usprawiedliwiania nieobecnosci
- prawa i obowiazki pracownika oraz pracodawcy

Zwolnienia od pracy - tzw. urlopy okoliczno$ciowe i inne usprawiedliwione oraz
nieusprawiedliwione nieobecnosci w pracy - zasady udzielania i rozliczania.

Ewidencjonowanie czasu pracy po 01.01.2019r.
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¢ lwona Bogus

Wieloletni nauczyciel-praktyk, pasjonat swojego zawodu; dyrektor szkoty pod-
stawowej; cztonek komisji egzaminacyjnych; certyfikowany trener kadr systemu
oswiaty; ukonczyta studia magisterskie na kierunku Pedagogika specjalna - US
Szczecin, studia podyplomowe na kierunkach: Psychoedukacyjna terapia dzieci
i mtodziezy z zaburzeniami zachowania, Edukacja wczesnoszkolna, Wychowanie
fizyczne, Zarzadzanie o$wiata.

D awans zawodowy nauczycieli  zarzqdzanie » organizacja pracy szkoty

Jak rozpoczaé staz i przejsc przez procedury awansu zawodowego
nauczyciela, aby uzyskac wyzszy stopien?

o Analiza zmian w przepisach o awansie zawodowym

¢ Wymagania kwalifikacyjne niezbedne do rozpoczecia stazu

¢ Wymagania i powinnosci nauczyciela zwigzanie z awansem zawodowym

e Powinnosci dyrektorai opiekuna stazu w zwigzku z awansem zawodowym nauczyciela

¢ Plan rozwoju zawodowego - tresc i terminy opracowania - przyktad

e Praktyczne rady dotyczace gromadzenia, przedstawienia i podsumowania dokumentacji
niezbednej do zakoriczenia procedury awansu

e Przedtuzenie lub przerwanie stazu oraz kontynuowanie stazu w innej placéwce

e Przebieg egzaminu, rozmowy kwalifikacyjnej

Jak zakonczyé staz i uzyska¢ wyzszy stopien awansu zawodowego?

e Analiza zmian w przepisach o awansie zawodowym

¢ Wymagania i powinnosci nauczyciela zwigzanie zawansem zawodowym

e Powinnosci dyrektorai opiekuna stazu w zwigzku z awansem zawodowym nauczyciela

e Praktyczne rady dotyczace gromadzenia, przedstawienia i podsumowania dokumentacji
niezbednej do zakoriczenia procedury awansu

e Sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego - tre$é i terminy opracowania

e Przedtuzenie lub przerwanie stazu oraz kontynuowanie stazu w innej placéwce

e Przebieg egzaminu, rozmowy kwalifikacyjnej, przyktadowe pytania, problemy do rozwigzania
oraz zadania do wykonania

Jak zakonczy¢ rok szkolny? Zadania i obowiazki nauczycieli
i wychowawcow

¢ Analiza przepiséw dotyczacych ocenianiai klasyfikacji uczniéw - wynikajace z nich obowigzki
nauczycieli i wychowawcéw

e Czym rézni sie klasyfikacja srédroczna od rocznej?

e Czym rézni sie klasyfikacja roczna od koncowej?

e Klasyfikacja roczna - warunki promowania i klasyfikowania uczniéw - egzaminy poprawkowe,
klasyfikacyjne, sprawdzajace

e Dokumentacja szkolna - jak poprawnie wypetni¢ arkusz ocen i $wiadectwo

e Praktyczne rady, ktére pomoga uniknaé¢ odwotan od ocen rocznych
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) Katarzyna Parszewska

Profesor oswiaty, od 36 lat w edukacji (uczelnia wyzsza, publiczne i niepubliczne
szkoty, placowka nadzoru pedagogicznego); absolwentka UMK w Toruniu oraz
licznych stazy zagranicznych; autorka wielu rozwigzan organizacyjnych wycho-
dzacych poza utarte schematy; zainteresowania zawodowe koncentrujg sie wo-
két zagadnien zwiekszenia szans edukacyjnych poprzez wykorzystanie mozliwo-
$ci prawnych i pedagogicznych podniesienia owocodajnosci pracy szkét; zdobyta
wiedza i doswiadczeniami od lat dzieli sie z innymi, zajecia z nig sg niezwykle
inspirujace, porzadkujace wiedze i napedzajace do dziatania, ale takze wzmacnia-
jace wewnetrznie.

D prawo oswiatowe D odpowiedzialnos¢ prawna nauczycieli
D organizacja pracy szkoty

Ksztatcenie uczniow przybywajacych lub powracajacych
Z zagranicy - wyzwania i mozliwosci
e Ksztatcenie uczniéw przybywajacych lub powracajacych z zagranicy - wymiar prawny:
- przyjmowanie uczniéw do szkoty
- organizacja ksztatcenia
- miedzy teorig a praktyka - studia przypadkéw
e Pracazuczniem przybywajacym lub powracajgcym do Polski w aspekcie kulturowym
i metodycznym - organizacja i nadzor:
- doswiadczenia ucznia i szkoty
- metody pracy z uczniem cudzoziemskim
e Dobre praktyki - przyktady owocodajnych rozwigzan szkolnych

Organizacja pracy szkoty podstawowej z wykorzystaniem
mozliwosci tworzenia grup mieszanych wiekowo

¢ Klasy tgczone - wymiar prawny

¢ Podstawa prawna funkcjonowania klas tagczonych

- ksztatcenie w grupie zréznicowanej wiekowo a wymagania panstwa wobec szkot

- zasady organizacji ksztatcenia

- miedzy teorig a praktyka - studia przypadkéw

e Klasy tgczone - aspekt pedagogiczny

- uwarunkowania ksztatcenia w grupie zréznicowanej wiekowo

e Dobre praktyki - przyktady owocodajnych rozwigzan szkolnych

e-kursy szkolenia szkolenia programy gry i pomoce blog ekspercki
otwarte zamkniete wspomagania
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5 Olga Oczkowska-Fiuk

Prezes zarzadu i wtasciciel Kailean sp. z o.0., certyfikowany trener, doradca bizne-
sowy podmiotow ekonomii spotecznej; wieloletnie doswiadczenie w zarzadzaniu
placéwka doskonalenia nauczycieli, przedsiebiorstwem, organizacjg pozarzadows;
kilkunastoletnia praktyka w tworzeniu, realizacji oraz rozliczaniu projektéw finanso-
wanych ze srodkéw UE, w tym dla kadr systemu oswiaty (m.in. Zachodniopomorska
Szczecinska Szkota Cwiczen; Strategiczny rozwéj kadr systemu oéwiaty; Pilotazowe
wdrozenie w powiecie gryfickim zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczy-
cieli); autorka wielu narzedzi wspomagajacych zarzadzanie procesami szkoleniowy-
mi i rozwojowymi.

D programy wspomagania szkét » programy doskonalenia nauczycieli » zarzgdzanie
projektami d autorskie rozwigzania w zakresie standaryzacji proceséw

Programy wspomagania szkét - od diagnozy do podsumowania
¢ Programy doskonalenia nauczycieli jako forma wspomagania szkét i placowek oswiatowych
e Kryteriajakosci programu w Swietle zatozen nowego systemu doskonalenia nauczycieli

e Zwiagzki przyczynowo-skutkowe na linii potrzeba rozwojowa szkoty - potrzeba szkoleniowa szkoty
- potrzeba szkoleniowa nauczycieli, czyli logika pionowa matrycy programu

e Zaleznosci na linii problem - cel - dziatanie, czyli logika pozioma matrycy programu

o Cele ogdlneiszczegdtowe. Dobdr form wsparcia. Metadziatania. Harmonogram dziatan
e Wskazniki programu, Zrodta pozyskania danych, czestotliwos$¢ pomiaru

e Sposoby monitorowania i ewaluacji programu, przyktadowe narzedzia

e Podsumowanie programu - sprawozdanie, wnioski, rekomendacje

e Dokumentacja programu - minimum formalnosci, maksimum przydatnosci. Przyktadowe narzedzia
- diagnostyczne, planistyczne, monitoringowe, ewaluacyjne, sprawozdawcze

PROGRAMY WSPOMAGANIA

Oferta Kailean zawiera dziesie¢ programéw wspomagania autorstwa Olgi Oczkowskiej-Fiuk. Propono-
wane programy dotycza typowych problemdw, z jakimi na co dzien stykaja sie szkoty i placéwki oswiato-
we. Mozna je adaptowaé w catosci lub modyfikowaé, dostosowujac do wtasnych potrzeb. Istnieje réw-
niez mozliwos¢ zbudowania programu od podstaw.

www.kailean.pl, zaktadka OFERTA

BLOG EKSPERCKI

Osobom zainteresowanym problematyka doskonalenia nauczycieli polecamy archiwalne artykuty
autorstwa Olgi Oczkowskiej-Fiuk:
¢ Programy doskonalenia nauczycieli jako forma wspomagania pracy szkét i placowek oswiatowych

e Leanikaizenw zarzadzaniu szkota. Standaryzacja jako cze$¢ procesu zapewnienia jakosci
doskonalenia zawodowego nauczycieli

www.kailean.pl, zaktadka BLOG EKSPERCKI
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BLOG EKSPERCKI

Na stronie internetowej Kailean znajda Paninistwo artykuty autorstwa naszych szkoleniowcow.
Blog ekspercki sprawdza sie jako narzedzie do upowszechniania dobrych praktyk, promocji
nowosci edukacyjnych, nowatorstwa pedagogicznego oraz samodoskonalenia nauczycieli.

Na dobry poczatek nowego roku szkolnego proponujemy artykut

Jak sprawdzi¢ efektywnos¢ programu wspomagania

- proste i praktyczne narzedzia ewaluacyjne
Autor: Olga Oczkowska-Fiuk

Niniejsza publikacja jest kontynuacja artykutu ,Programy doskonalenia nauczycieli jako forma wspomagania
pracy szkot i placéwek oswiatowych”, ktéry ukazat sie natamach katalogu z ofertg na rok 2019/2020 (s. 16-21),
aw wers;ji elektronicznej na www.kailean.pl, w zaktadce Blog ekspercki.

: Efektywnos¢ programu wspomagania nalezy rozpatrywac przez pryzmat korzysci, jakie program przynosi
i szkole. Bezposrednia korzys¢ - zaspokojenie potrzeby szkoleniowej szkoty, czyli wdrozenie przez nauczy-
cieli pozadanych wzorcéw zachowan. Korzysc posrednia - zalezna od podjecia wielu innych dziatai rozwo-
: jowych - to zaspokojenie potrzeby rozwojowej szkoty, czyli rozwigzanie lub zniwelowanie problemu rozwo- :

jowego, ktory blokuje lub hamuje rozwéj szkoty.

Artykut dotyczy korzysci posredniej, a mianowicie
tego, jak sprawdzié, czy potrzeba rozwojowa szkoty
zostata zaspokojona.

Zbadanie, czy osiaggnieto korzysé posrednia, jest
ukoronowaniem procesu ewaluacyjnego. A jak wia-
domo, kazde zakonczenie jest scisle powigzane z po-
czatkiem. Musimy wiec w naszych rozwazaniach
cofnac sie do poczatkéw procesu diagnostycznego.
Diagnoza, jak pamietacie, zaczynata sie od rozpo-
znania i skwantyfikowania problemu rozwojowego.
Byt to nasz punkt wyjécia do zaplanowania zmiany,
czyli do okredlenia potrzeby rozwojowej rozumia-
nej jako réznica miedzy stanem obecnym a stanem
pozadanym. Na etapie planowania wskazywalismy,
jakiej konkretnie zmiany oczekujemy - w formie
wskaznikéw zmiany i wartosci tych wskaznikéw.
Podczas ewaluacji mierzymy wartosci osiggniete
oraz zestawiamy je z wartosciami zaplanowanymi.
Jezeliuzyskane wyniki sg zblizone do wartosci zapla-
nowanych lub je przewyzszajg, to znaczy, ze podjete
dziatania przyniosty korzysci dla szkoty w postaci
zmiany, a wiec program wspomagania mozna nazwac
efektywnym.

Skoro juz wyjasnilismy, co badamy i kiedy, za-
stanéwmy sie nad narzedziami pomiarowymi.

Po pierwsze, narzedzia do pomiaru stanu sprzed oraz
stanu po muszg by¢ identyczne, poniewaz zbieraja
te same dane, tylko w innych okresach czasowych.
Po drugie, powinny by¢é maksymalnie dostosowane
do tematyki problemu rozwojowego oraz specyfiki
placéwki, ktorej problem dotyczy. Po trzecie, dobrze
jest, kiedy maja wielofunkcyjne zastosowanie.
Przedstawiam jedno z takich narzedzi ze swojej
praktyki. Jest to Arkusz ewaluacyjny wychowawcy
klasy (na przyktadzie badania rodzajéw i skali wystepo-
wania agresji u uczniow). Kazdy wychowawca, w po-
rozumieniu z innymi nauczycielami uczacymi w danej
klasie, wypetnia swdj arkusz, a dane z poszczegél-
nych klas gromadzone sg w arkuszu zbiorczym. Po
zebraniu wszystkich danych nastepuje ich analiza,
wizualizacja oraz interpretacja. Na podstawie da-
nych planujemy wskazniki zmiany. W ustalonym
odstepie czasowym powtarzamy badanie oraz doko-
nujemy analizy poréwnawczej, wyciggamy wnioski.
Wychowawca pracuje z arkuszem na szczegétowych
danych, gdyz obserwuje zmiany zachodzace u kon-
kretnych uczniéw. Dyrekcja szkoty lub cztonkowie
zespotu zadaniowego majg do czynienia z danymi
uogodlnionymi, ale pozwalajacymi popatrze¢ na kon-
tekst catej szkoty lub innych klas z danego rocznika.
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w WC, zamykanie w klasie; zastraszanie,
wySmiewanie.

emocjonalna

Numer klasy: Liczba uczniow w klasie: Data:
. . Przedmiot Liczba Odsetek Numery
Zachowania ucznia . . i P Komentarz
badania ucznidw | uczniéw | zdziennika
Zachowania agresywne nhie wystepujg w ogéle lub .
sq hormatywne i sporadyczne. Brak agresji
Uczen przejawia czesto lub bardzo czesto
nastepujgce zachowania agresywne: bicie,
popychanie, uderzenia, kopniecia, szarpanie, Agresja
plucie, gryzienie, szczypanie, niszczenie fizyczna
mienia, dewastacja przyrody, znecanie sie nad
zwierzetami.
Uczen przejawia czesto lub bardzo czesto
nastepujqce zachowania agresywne: przeklinanie,
przezywanie, o$mieszanie, rysowanie obraZliwych Agresja
rysunkéw, inicjowanie ktétni, rozpowszechnianie | stowna
plotek, nieprawdziwych opinii, pomdwien,
grozenie, przeszkadzanie, zaktécanie spokoju.
Uczen przejawia czesto lub bardzo czesto
nastepujgce zachowania agresywne: izolowanie .
kolegéw lub kolezanek od grupy, zamykanie Agresja

Uczen przejawia czesto lub bardzo czesto
nastepujgce zachowania agresywne: wymuszanie
pieniedzy, zastraszanie, zmuszanie do okreslonych
czynnosci.

Agresja

instrumentalna

Uczen przejawia czesto lub bardzo czesto
nastepujgce zachowania autoagresywne:
samookaleczenia, uderzanie gtowgq, rekg o twarde
przedmioty, wyrywanie wtoséw, dokonywanie
naciec, préby samobdjcze.

Autoagresja

Samo narzedzie jest uniwersalne. Pola koloru z6t-
tego wypetniajg wychowawcy klas. Tresci zaznaczo-

ne na niebiesko nalezy dostosowaé do przedmiotu
badan. Np. przedmiot badania - poziom motywa-
cji; skala: brak, niski, sredni, wysoki, bardzo wyso-
ki; zachowania wtasciwe dla poziomu wysokiego:
Wykazuje duza aktywnos¢ w nabywaniu wiedzy
i umiejetnosci; rzetelnie przygotowuje sie do lekg;ji;
regularnie odrabia zadania domowe; sumiennie wy-
konuje polecenia nauczycieli; chetnie bierze udziat
w konkursach; nie zraza sie trudnos$ciami; nakrecaja
go benefity, jakie wigza sie z sukcesem edukacyjnym

- lepsza szkota, lepszy start.

Osoby zainteresowane otrzymaniem arkusza
ewaluacyjnego wychowawcy w wers;ji elektro-

nicznej (Excel) prosze o kontakt.

Wiecej przyktadow narzedzi ewaluacyjnych
zawiera e-kurs ,Programy wspomagania - od dia-
gnozy do podsumowania”, na ktéry serdecznie za-

praszam.
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Spis szkolen

Szkolenia otwarte (realizowane stacjonarnie)

Przedmioty humanistyczno-spoteczne

Egzaminacyjne formy wypowiedzi

Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 4-8) >h 5.9
Trudne lektury na lekcjach jezyka polskiego 5h <9
Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 4-8) :
Potyczki z poezja 5h .9
Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 4-8) :
Storytelling na lekcjach jezyka polskiego 5h <10

Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych i ponadpodstawowych

Jak pomoéc 6smoklasistom przygotowac sie

do egzaminu z jezyka polskiego - metody online i w klasie 5h s.11
Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 8)

Oswajamy gramatyke 5h <11
Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 4-8) )
TIK na jezyku polskim 5h < 12
Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych i ponadpodstawowych :
Gry na jezyku polskim 5h . 13
Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 4-8) )
Przedmioty matematyczno-przyrodnicze
Algebra - efektywnie i z pomystem 5h s 16
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 4-8) )
Jak uczy¢ stawiania pierwszych krokéw w zadaniach na dowodzenie? 5h < 16
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 4-8) :
Geometria ptaska - zrozumiata, przydatna i ciekawa 5h <17

Nauczyciele matematyki szkot podstawowych (kl. 4-8)

Nauczyciel matematyki w obliczu aktualnych wyzwan

i mozliwosci edukacyjnych 5h s.17
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 4-8)

Jak pomaéc 6smoklasistom przygotowac sie do egzaminu

z matematyki - metody online i w klasie 5h s.18
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 8)

Sprawnos¢ rachunkowa w szkole podstawowej

Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 4-8) >h s.19

Ksztatcenie i rozwijanie kompetencji kluczowych na lekcji geografii

Nauczyciele geografii szkét podstawowych 5h s.20
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Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna

Matematyka jest fajna! Jak uczy¢ mate dzieci matematyki w prosty,

ale niebanalny sposob
Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

Aktywny zeszyt, zeszyt OK, lapbook
Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

W krélestwie ortografii
Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

Zabawy i éwiczenia rozwijajace zmysty matego dziecka
Nauczyciele edukacji przedszkolnej

Kodowanie i programowanie w przedszkolu
Nauczyciele edukacji przedszkolnej

Od malucha do starszaka - ksztatcenie umiejetnosci czytania u dzieci

w wieku przedszkolnym (modut | - modut 1)
Nauczyciele edukacji przedszkolnej

Mali matematycy - rozwijanie kompetencji matematycznych u dzieci

w wieku przedszkolnym
Nauczyciele edukacji przedszkolnej

Dziecko widzem i aktorem - edukacja teatralna dla najmtodszych
Nauczyciele edukacji przedszkolnej

Kreatywne zabawy w przedszkolu
Nauczyciele edukacji przedszkolnej

Wychowanie, opieka, profilaktyka

Jak rozwija¢ kompetencje spoteczno-emocjonalne u dzieci

w wieku przedszkolnym/w mtodszym wieku szkolnym?
Nauczyciele edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, pedagodzy, psycholodzy

Jak skutecznie komunikowac¢ sie z dzieckiem w wieku przedszkolnym?
Nauczyciele edukacji przedszkolnej

Zagrozenia w rozwoju nastolatka - depresja, leki, samouszkodzenia

i proby samobadjcze. Jak rozpoznac zagrozenie i co robic?
Nauczyciele, pedagodzy

Kiedy dzieci nie przestrzegaja norm i zasad?
Psychologia uczniéow klas mtodszych
Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, pedagodzy szkolni

Wychowawca klasy wobec sytuacji trudnych i problemowych.

Skuteczne interwencje behawioralne
Nauczyciele szkét podstawowych, pedagodzy szkolni

Mediacje - relacje rodzicielskie i wychowawcze
Pedagodzy szkolni, nauczyciele

Rozwdéj seksualny - edukacja seksualna
Nauczyciele edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, pedagodzy
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Specjalne potrzeby edukacyjne

Dziecko z zaburzeniami ze spektrum autyzmu w szkole
Nauczyciele szkét podstawowych, pedagodzy szkolni

Praca z uczniem z zaburzeniami typu ADHD i ADD w szkole
Nauczyciele szkét podstawowych, pedagodzy szkolni

Komunikacja alternatywna i wspomagajaca
Logopedzi, terapeuci, nauczyciele

Terapia logopedyczna dziecka/ucznia z zaburzeniami ze spektrum autyzmu
Logopedzi, terapeuci, nauczyciele

Wspieranie kompetencji komunikacyjnych ucznia z deficytami rozwojowymi

w ksztatceniu na odlegtosc
Nauczyciele edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, nauczyciele wspomagajacy, logopedzi

Dziecko z zaburzeniami integracji sensorycznej w przedszkolu/szkole
Nauczyciele edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej

Zarzadzanie i organizacja pracy szkoty

Kod QD85. O wypaleniu zawodowym i jego profilaktyce

Nauczyciele wszystkich typow szkoét i placéwek oswiatowych

Autorytet dyrektora w relacjach z nauczycielami. Co robi¢? Czego unikac¢?
Dyrektorzy, wicedyrektorzy

Zmiany w prawie pracy obejmujace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych
Dyrektorzy, wicedyrektorzy, pracownicy kadr

Zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych w placéwkach oswiatowych
Dyrektorzy, wicedyrektorzy, pracownicy kadr

Czas pracy w placéwce oswiatowej - pracownicy pedagogiczni
i niepedagogiczni
Dyrektorzy, wicedyrektorzy, pracownicy kadr

o7 7

Jak rozpoczac staz i przejsc przez procedury awansu zawodowego
nauczyciela, aby uzyskac¢ wyzszy stopien?
Nauczyciele wszystkich typow szkét i placéwek oswiatowych

Jak zakonczy¢ staz i uzyskac wyzszy stopien awansu zawodowego?
Nauczyciele wszystkich typow szkét i placéwek oswiatowych

Jak zakonczyc¢ rok szkolny? Zadania i obowiazki nauczycieli i wychowawcow
Nauczyciele wszystkich typow szkét i placowek oswiatowych

Ksztatcenie uczniow przybywajacych lub powracajacych z zagranicy
- wyzwania i mozliwosci
Dyrektorzy, wicedyrektorzy, pedagodzy

Organizacja pracy szkoty podstawowej z wykorzystaniem mozliwosci

tworzenia grup mieszanych wiekowo
Dyrektorzy, wicedyrektorzy, pedagodzy, przedstawiciele organéw prowadzacych
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E-ku I'SY (realizowane na kailean.ekursy.online)

Przedmioty humanistyczno-spoteczne

Trudne lektury na lekcjach jezyka polskiego
Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 4-8)
E-kurs z opieka autora

Potyczki z poezja
Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 4-8)
E-kurs ze scenariuszami lekcji

Plansze interaktywne na lekcjach jezyka polskiego

nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 4-8)
E-kurs ze scenariuszami lekcji

Storytelling na lekcjach jezyka polskiego
Nauczyciele j. polskiego szkot podstawowych (kl. 4-8) oraz szkét ponadpodstawowych
E-kurs ze scenariuszami lekcji

Jak pomadc 6smoklasistom przygotowac sie do egzaminu z jezyka polskiego
- metody online i w klasie

Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 8)

E-kurs ze scenariuszami lekcji

Oswajamy gramatyke
nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 4-8)
E-kurs ze scenariuszami lekcji

Uczymy pisania - kreatywnie, aktywnie zhumorem
nauczyciele j. polskiego szkot podstawowych (kl. 4-8)
E-kurs z opieka autora

Gry na jezyku polskim
nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych (kl. 4-8)
E-kurs ze scenariuszami lekcji

Praca zdalna na lekcjach jezyka polskiego
Nauczyciele j. polskiego szkét podstawowych i ponadpodstawowych
E-kurs standardowy

Zdalne lekcje historii, WOS, sztuki
Nauczyciele historii, WOS, sztuki szkét podstawowych i ponadpodstawowych
E-kurs standardowy

Zdalne nauczanie jezykéw obcych
Nauczyciele jezykéw obcych szkét podstawowych i ponadpodstawowych
E-kurs standardowy

Przedmioty matematyczno-przyrodnicze

Algebra - efektywnie i zpomystem
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 4-8)
E-kurs ze scenariuszami lekcji

GeoGebra - poziom podstawowy
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych i ponadpodstawowych
E-kurs z opieka autora
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Kompetencje kluczowe w realizacji podstawy programowej z matematyki

w szkole podstawowej 14h s. 17
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 4-8) ’
E-kurs z opiekg autora

Geometria ptaska - zrozumiata, przydatna i ciekawa
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 4-8) 5h s.17
E-kurs ze scenariuszami lekcji

Zdalne metody nauczania na lekcjach matematyki
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych i ponadpodstawowych 5h s.17
E-kurs standardowy

Jak pomadc 6smoklasistom przygotowac sie
do egzaminu z matematyki - metody online i w klasie
. . . 5h s. 18
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 8)
E-kurs ze scenariuszami lekcji

Klocki LEGO na lekcjach matematyki
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 4-8) 5h s. 18
E-kurs ze scenariuszami lekcji

Sprawnos¢ rachunkowa w szkole podstawowej
Nauczyciele matematyki szkét podstawowych (kl. 4-8) 5h s.19
E-kurs ze scenariuszami lekcji

Zdalne nauczanie na przedmiotach przyrodniczych
Nauczyciele przedmiotéw przyrodniczych szkét podstawowych i ponadpodstawowych 5h s.19
E-kurs standardowy

Innowacyjne metody nauczania i uczenia sie

Lekcja 4MAT - dotrzec do kazdego ucznia
Nauczyciele réznych przedmiotéw wszystkich typéw szkot 14 h s.12
E-kurs z opieka autora

Lekcja odwrécona, czyli jak odnalez¢ utracony czas
Nauczyciele szkot podstawowych (kl. 4-8) oraz szkét ponadpodstawowych 5h s.13
E-kurs z konsultacjami on-line

Interaktywne karty pracy
Nauczyciele wszystkich przedmiotéw i pozioméw edukacyjnych 14 h s. 15
E-kurs z opiekg autora

Grywalizacja w edukacji

Nauczyciele wszystkich przedmiotéw i pozioméw edukacyjnych 14h s. 15
E-kurs z opieka autora

Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna

Kodowanie i programowanie w przedszkolu
Nauczyciele edukacji przedszkolnej 5h s.22
E-kurs z pomocami dydaktycznymi

Kreatywne zabawy w przedszkolu 5h s.24
E-kurs z pomocami dydaktycznymi )
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Wychowanie, opieka, profilaktyka

Jak rozwija¢ kompetencje spoteczno-emocjonalne u dzieci

w wieku przedszkolnym/ w mtodszym wieku szkolnym?
Nauczyciele edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, pedagodzy, psycholodzy
E-kurs z konsultacjami on-line

Zagrozenia w rozwoju nastolatka - depresja, leki, samouszkodzenia

i proby samobaéjcze. Jak rozpoznac zagrozenie i co robic?
Nauczyciele, pedagodzy
E-kurs z konsultacjami on-line

Kiedy dzieci nie przestrzegaja norm i zasad?

Psychologia uczniéw klas mtodszych
Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, pedagodzy
E-kurs z konsultacjami on-line

Wychowawca klasy wobec sytuacji trudnych i problemowych.

Skuteczne interwencje behawioralne
Nauczyciele szkét podstawowych, pedagodzy szkolni
E-kurs z konsultacjami on-line

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

- zadanie do wykonania, a nie problem do rozwigzania
Wychowawcy, pedagodzy, nauczyciele wszystkich typow szkét i placéwek
E-kurs z konsultacjami on-line

Specjalne potrzeby edukacyjne

Dziecko z zaburzeniami ze spektrum autyzmu w szkole
Nauczyciele szkét podstawowych, pedagodzy szkolni
E-kurs z konsultacjami on-line

Komunikacja alternatywna i wspomagajaca
Logopedzi, terapeuci, nauczyciele
E-kurs z konsultacjami on-line

Terapia logopedyczna dziecka/ucznia z zaburzeniami

ze spektrum autyzmu
Logopedzi, terapeuci, nauczyciele
E-kurs z konsultacjami on-line

Wspieranie kompetencji komunikacyjnych ucznia z deficytami
rozwojowymi w ksztatceniu na odlegtos¢

Nauczyciele edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, nauczyciele wspomagajacy, logopedzi

E-kurs z konsultacjami on-line

Zarzadzanie i organizacja pracy szkoty

Zmiany w prawie pracy obejmujace nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych

Dyrektorzy, wicedyrektorzy, pracownicy kadr

E-kurs z konsultacjami on-line

Zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych w placéwkach oswiatowych

Dyrektorzy, wicedyrektorzy, pracownicy kadr
E-kurs z konsultacjami on-line
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Czas pracy w placéwce oswiatowej - pracownicy pedagogiczni

i niepedagogiczni 5h
Dyrektorzy, wicedyrektorzy, pracownicy kadr

E-kurs z konsultacjami on-line

o s 7

Jak rozpoczac staz i przejsc przez procedury awansu zawodowego

nauczyciela, aby uzyskac wyzszy stopien? 5h
Nauczyciele wszystkich typow szkét i placéwek oswiatowych

E-kurs z konsultacjami on-line

Jak zakonczy¢ staz i uzyskac wyzszy stopien awansu zawodowego?
Nauczyciele wszystkich typow szkét i placéwek oswiatowych 5h
E-kurs z konsultacjami on-line

Jak zakonczyc¢ rok szkolny? Zadania i obowiazki nauczycieli i wychowawcow
Nauczyciele wszystkich typow szkét i placowek oswiatowych 5h
E-kurs z konsultacjami on-line

Ksztatcenie uczniow przybywajacych lub powracajacych

Z zagranicy - wyzwania i mozliwosci 5h
Dyrektorzy, pedagodzy

E-kurs z konsultacjami on-line

Organizacja pracy szkoty podstawowej z wykorzystaniem

mozliwosci tworzenia grup mieszanych wiekowo 5h
Dyrektorzy, pedagodzy
E-kurs z konsultacjami on-line

Programy wspomagania szkét - od diagnozy do podsumowania
Dyrektorzy, wicedyrektorzy, liderzy WDN 14 h
E-kurs z opieka autora

Zamkn iete (realizowane stacjonarnie i on-line)

Innowacyjne metody nauczania i uczenia sie

Lekcja odwrocona, czyli jak odnalez¢ utracony czas
Rady pedagogiczne, zespét nauczycieli 4h
stacjonarna/ blended learning / e-learning / MS Teams / webinar

Zmien lekcje na pokdj zagadek
Rady pedagogiczne, zespét nauczycieli 4h
stacjonarna/ blended learning / e-learning / MS Teams / webinar

Kreatywni uczniowie, kreatywne lekcje
Rady pedagogiczne, zesp6t nauczycieli 4h
stacjonarna/ blended learning / e-learning / webinar

Style i strategie uczenia sie
Rady pedagogiczne, zesp6t nauczycieli 4h
stacjonarna/ blended learning / e-learning / MS Teams

Innowacje w edukacji

Rady pedagogiczne, zesp6t nauczycieli 4h
stacjonarna/ blended learning / e-learning / MS Teams / webinar
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Kompetencje kluczowe we wspétczesnej szkole
Rady pedagogiczne, zesp6t nauczycieli
stacjonarna/ blended learning / e-learning / MS Teams / webinar

TIK w nauczaniu i uczeniu sie
Rady pedagogiczne, zespét nauczycieli
stacjonarna/ blended learning / e-learning / MS Teams / webinar

Wychowanie, opieka, profilaktyka

Zagrozenia w rozwoju nastolatka - depresja, leki, samouszkodzenia
i proby samobaéjcze. Jak rozpoznac zagrozenie i co robic?

Rady pedagogiczne, zesp6t nauczycieli

stacjonarna/ e-learning / MS Teams

Wychowawca klasy wobec sytuacji trudnych i problemowych.
Skuteczne interwencje behawioralne

Rady pedagogiczne, zesp6t nauczycieli

stacjonarna / e-learning / MS Teams

Efektywna komunikacja z rodzicami
Rady pedagogiczne, zesp6t nauczycieli
stacjonarna/MS Teams

Specjalne potrzeby edukacyjne

Dziecko z zaburzeniami ze spektrum autyzmu w szkole
Rady pedagogiczne, zespét nauczycieli
stacjonarna/ e-learning / MS Teams

Komunikacja alternatywna i wspomagajaca
Rady pedagogiczne, zespét nauczycieli
stacjonarna / e-learning

Zarzadzanie i organizacja pracy szkoty

Efektywne zarzadzanie stresem i emocjami jako profilaktyka

wypalenia zawodowego nauczycieli
Rady pedagogiczne, zespo6t nauczycieli
stacjonarna/ MS Teams

Jak zakonczyc rok szkolny? Zadania i obowiazki nauczycieli i wychowawcow
Rady pedagogiczne, zespét nauczycieli
stacjonarna/ e-learning

Projekt i sktad publikacji
Iwona Ciechanowska
AUGUST studio graficzne

august.grafika@gmail.com
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Zestaw kart gramatycznych [J Pag P d U k d O \/ J N d

przeznaczony dla uczniow szkoty podstawowej.
IGarty mozna wykorzystac do doskonalenia Y : - e M l
umiejetnosci odmiany rzeczownika przez T { / {3 (“ / 0 \j\ _/ ‘rJ J I‘g
przypadki (Klasy 4-6), a takze do twiczen — N "
poprawnosciowych (klasy 7-8).

Przydadza sie w czasie powtorek przed
sprawdzianami lub w trakcie przygotowan do
egzaminu po klasie dsmej.

Mozna je wykorzystac w celu urozmaicenia zajec
kota polonistycznego lub prowadzac zajecia

0 charakterze wyréwnawczym,

a takze w nauczaniu indywidualnym.

ZAWARTOSC ZESTAWU

- Talia 1. - 40 kart z rzeczownikami w kolorze zoftym

- Talia 2. - 28 kart z formami gramatycznymi w kolorze niebieskim
(2 x przypadki w Ip; 2 x przypadki w Im.)

- Dwie karty Piotrus

- Opisy gier i przyktadowe scenariusze lekcji z wykorzystaniem kart

- Skrocone instrukcje gier dla uczniow
Autor gry: Piotr Bachonski « Wydawca: Kailean - Karta pracy

POMOCE DYDAKTYCZNE

A Zestaw pomocy dydaktycznych przeznaczony dla nauczycieli
KOd owanie edukacji przedszkolnej umozliwiajacy prowadzenie zabaw i ¢wiczen

i p rog ramowan ie z zakresu kodowania i programowania zaréwno w pracy z cata grupa,
jak i podczas pracy indywidualnej, w tym z dzieckiem ze specjalnymi

\")'} przed SZ kOI u potrzebami edukacyjnymi.

Zawartos¢ zestawu jest kompatybilna ze szkoleniem o tozsamej nazwie,
ktore jest realizowane przez KAILEAN stacjonarnie i on-line.
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Autor pomocy: Karolina Kukla « Wydawca: Kailean




Qizlfymz’ kerokami ku doskonatosci

Robert Maurer

€ kailean

KAILEAN - Akredytowana Placéwka Doskonalenia Nauczycieli

al. Wojska Polskiego 31/5 « 70-473 Szczecin
tel. +48 91829 3909 e« tel. kom.+48 662293 339
e-mail: biuro@kailean.pl

platforma e-learningowa
kailean.ekursy.online

www.kailean.pl



